Tribunal Regional do Trabatho
Mona Regiao

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO -
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

'ATA DE REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL DO SISTEMA e-GESTAO -

NOVEMBRO/2016.

Assunto:

Reunidao do Comité Gestor Regional do e-Gestao 2016

Data:

21/11/2016 | Horario: 10h00 Numero: 10

Local:

Sala de Capacitagdo 1 da Escola Judicial

Participantes:

Desembargador Coordenador: Ubirajara Carlos Mendes
{representado pela Secretéria da Corregedoria)

Juiz Auxiliar da Corregedoria: Rafael
{representado pela Secretaria da Corregedoria)
Secretaria da Corregedoria: Ana Marcia Nogueira

Analista de 2° Grau: Geraldo Eustaquio Caixeta

Analista de 2° Grau: Sarita Giovanini (auséncia justificada)

Analista de 1°Grau: Marcio Grisélia do Carmo

Analista de 1°Grau: Nadir Gris (auséncia justificada)

Analista Administrativo: Rafael Busnello (dispensado tendo em vista
inexisténcia de temas administrativos)

Analista de TI: Luciano Kuehne

Representante Estatistica: Luiz Francisco de Souza
Convidado: Wilson Cesar Firman

Convidado: Luiz Anténio Beltrame

Convidado: Joneson Teodoro

Convidado: Israel Petronio de Souza (substituto da Secretaria do
Comité)

Gustavo Palumbo

Assunto:

Reunido Técnica do Comité Gestor Regional do e-Gestao 2016 - més de

novembro/2016

Data:

18/11/2016 Horario: 10h00 Namero: 10

Local:

SEPEGE

Equipe que
participou da

reunido técnica:

Israel Petrdnio de Souza
Daniel de Queiroz Barbosa
Joéo Paulo Bossoni
Joneson Teodoro

Luiz Anténio Beltrame

Luiz Francisco de Souza
Wilson Cesar Firman
Anderson Correa da Silva
Nilson de Souza Lemes
Reinaldo Ivo de Almeida

1. Pauta:

1.1 Tarefa - 06142238 (Teodoro)

Com

referéncia aos autos RTOrd 34498-2015-011-09-00-3, em

17/08/2016 houve

1/26

Secretaria de Planejamento E;iratégico, Gestio e Estatistica-SEPEGE




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TQTPR TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Tribunal ;;:4:;:;"13 Trabalha Secretaria de Planejamento Estratégico, Gestio e Estatistica-SEPEGE
E &l

JULGAMENTO ANTECIPADO PARCIAL DA LIDE, na forma do art. 356 do novo CPC com
relagao aos pontos em condigdes de julgamento, e deliberou-se que as demais pretensdes
formuladas seriam apreciadas apés a producdo da prova pericial requerida, no entanto, a
parte autora interpds recurso ordinario em 24/08/2016. Considerando que a permanéncia
dos autos neste Juizo para prosseguimento na fase instrutoria inviabiliza o
encaminhamento de imediato dos autos com recurso ordinario da parte autora ao E.
Regional, solicitamos que as questdes sejam avaliadas e informados os corretos
procedimentos para viabilizar as duas situagdes: prosseguimento na fase de instrucao
neste Juizo, concomitante com encaminhamento dos autos ao E. TRT com recurso
ordinario, evitando assim distor¢es estatisticas.

"Art. 356 novo CPC. O juiz decidira parciaimente o mérito quando um ou mais dos pedidos formulados ou parcela deles:

I = mostrar-se INConroverso,

Il - estiver em condicées de imediato julgamento, nos termos do art. 355

§ 10 A decisdo que julgar parcialmente o mérnito podera reconhecer a existéncia de obrigacao liquida ou iiiquida.

§ 20 A parte podera liquidar ou executar, desde logo, a abrigacao reconhecida na decisdo que julgar parcialmente o mérito, independentemente de
caucao, ainda que haja recurso contra essa inferposto.

4§ 3o Na hipdtese do § 2o, se houver trdnsito em julgado da decisdo. a execugao serd definitiva

§ do A liguidagdo e o cumprimento da decisdo que julgar parcialmente o mérita poderdo ser processados em aulos suplementares, a requerimenio
da parte ou a criterio do juiz

§ 50 A decisao proferida com base nesfe artigo € impugnéve! por agravo de instrumento.”

Situagao em 11/11/2016: Aguardando reuni&o técnica.
Sugestdo de Solugdo Técnica em 18/11/2016: Levar para o Comité do PJe e e-Gestdo

para criagdo da classe Agravo de Instrumento em primeira instancia.

Deliberacao do Comité em 21/11/2016: Delibera-se a orientagdo para que a VT lance o
movimento desmembramento de autos (manual do langador de movimentos disponivel no
EAD - EJ) e ainda cadastrar uma nova RTOrd com os pedidos que ainda serdo julgados e o

processo original processar o recurso e encaminhar ao 2° Grau. Ciente. Encerra-se o tema.

1.2Tarefa 6188282: Contagem divergente de ED no SUAP e no PJE

Solicitante ELAINE CRISTINA GERLACH
Descrigdo: Constatei que os embargos de declaragido do SUAP/EGAB ao contrario dos

embargos do PJE ndo contam como incluidos em pauta. Provavelmente isso ocorre pq os
processos extra-pauta nao geram historico de inclusdo no suap, apenas no PJE.
Sugestéo de Solugdo Técnica em 18/11/2016: Tecnicamente é viavel, contudo aguarda-

se o entendimento do Comité para procedimento.

Deliberacdo do Comité em 21/11/2016: Delibera-se para adequacéo do sistema SUAP e
Extrator e-Gestdo do SUAP para a correta contabilizagio do item. Abrir tarefa para a STI.
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia

retornar a pauta da proxima reuniao.
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1.3 Alteragao do Item 64/90064 e criagao do item 393/90393

Ciéncia ao Comité e-Gestao

Texto atual do item 64/90064: Processos com instrugao processual encerrada aguardando
prolacdo de sentenca para instauracédo de PAD.

Texto do item 393/90393: Processos com instrucao processual encerrada aguardando

prolacao de sentenca - com prazo vencido.

Dmstarar G0 total 48 pocesns fom

instrugio processual encerrada
aguardando prolagBo de sententa,

aquetes que nao foram devoividos no
{Processos - com  nstugdo praze de 50 dias, conforme
{processual enceradal @ G Ba-He R
aguardands m% Ao ST ahitesa- i 110 Art & 64
SENIENCA - Sun s Vel 8%, &3 da Consoidagdo dos
para instauracdo de PAD Provimentos da Comregedona Gemlda

Justica do Trabalho.

O alastamenios definidos am normas
Bgais ou regimentais devem ser
descontados oo prazo na apuragdo
desis item

Destacar, do totai de processos com
instrugdc processual encemada

Fguardando prolagio de senfenca,
Procestos  tom BabucBol aguees que nao foram develvidos np
1 | encerrads prazo de 0 dias, conforme
aguardando prolagic tel -eslabelecido no At 226, inc il do Q0083 BOZG3
serdenca - com pralo vencilo Chding de Processo Civil
(Continusrda) s afastamenios definidos o nomas

iegais ou regimentais devem ser
deseontadas do prazo na apuracao
deste-ftem.

Sugestdo de Solucdo Técnica em 18/11/2016: n3o ha.

Deliberagcao do Comité em 21/11/2016: Ciente. A Coordenadoria de Estatistica realizara
alteracéo na tela de prazo apés homologagao da nova versao do Extrator do PJe (v. 2.1).
Ao enviar a ata para os membros do Comité encaminhar a nova versdo do manual de

orientagbes do 1° e 2° Grau. Ciente. Encerra-se o tema.

2. Pendéncias da 92 Reunido Ordinaria do Comité e-Gestio

2.1 INCIDENTE DE DESCONSIDERAGAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
Tarefa: 05790072 |

Descrigéo: 012 VARA DO TRABALHO DE PATO BRANCO

MARCOS GONCALVES DA SILVA (Diretor de Secretaria)
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Referéncia:

Item 4.5 da Ata da 52 Reunido Ordinaria em 20/06/2016

ltem 1.11 da Ata da 62 Reunido Ordinaria em 18/07/2016

item 1.9 da Ata da 72 Reuni&o Ordinaria em 08/08/2016

Item 1.8 da Ata da 8 Reunifo Ordinaria em 12/09/2016

Iltem 1.8 da Ata da 9* Reunido Ordinaria em 10/10/2016

Iltem 2.1 da Ata da 92 Reuniao Ordinaria em 21/11/2016

Descrigdo: 06095096

Novo CPC. Criagéo da classe INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA

1-AINTST 39/2016 dispde sobre as normas do Codigo de Processo Civil de 2015 aplicaveis e
inaplicaveis ac Processo do Trabalho. S&0 as seguintes as novas classes para o processo do
trabalho:

-REVISAO DO VALOR DA CAUSA

-INCIDENTE DE ASSUNCAO DE COMPETENCIA (Classe Originaria)

-RECLAMACAOQ (Classe Originaria)

-INCIDENTE DE DESCONSIDERAGAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

-INCIDENTE DE RESOLUCAO DE DEMANDAS REPETITIVAS (Classe Originaria)

2 - Em consulta a Tabela de Classes do CNJ no dia 09/06/2016, verifica-se a criacéo das seguintes
classes para atender o CPC 2015:

Tabela de Classes do CNJ - Versao 03/05/2016

[2] - PROCESSO CIVEL E DO TRABALHO

[215] INCIDENTES

12087 - Incidente de Assuncéo de Competéncia

12085 - Incidente de Resolugdo de Demandas Repetitivas

[1070] INCIDENTES TRABALHISTAS

1072 - Pedido de Revisédo do Valor da Causa

[1067] PROCEDIMENTOS TRABALHISTAS

1202 - Reclamacgéo

3 - Estéo sob analise do Comité Gestor das Tabelas Processuais Unificadas do CNJ as seguintes
sugestdes:

Sugestéo 707 - Classe Incidente de Desconsideraco da Personalidade Juridica _,
Sugestdo 706 - Classe Tutela Proviséria Cautelar Antecedente

4 - Em consulta ao moodle do e-Gestdo no dia 09/06/2016, nada consta a respeito da questio
suscitada.

5 - Dessa forma, sugere-se:

(1) Verificar junto ao Comité Gestor do Pje-JT se as classes acima referidas existentes na
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Tabela de Classes do CNJ versao 03/05/2016 ja estdo disponiveis no PJe-JT

(2) Oficiar ao Comité Gestor Nacional do e-Gestéo solicitando um posicionamento a
respeito posto que c CPC 2015 e a IN TST 39/2016 ja estao em vigor.

Sugestao de Solugao Técnica em 16/06/2016: n3o ha.

Situagdo em 20/06/2016: Oficiar ao Comité Gestor Nacional do e-Gestdo solicitando um
posicionamento a respeito, haja vista que o CPC 2015 e a IN TST 39/2016 ja estdo em

vigor. (Comité e-Gestéo Regional).

Necessidade de acompanhamento até a solucdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
retornar a pauta da préxima reunido. |
Sugestdo de Solugdo Técnica em 05/07/2016: Nao havera necessidade de oficiar o
Comité Gestor Nacional diante das informagdes contidas no oficio CSJT.GP.CPJE 25/2016
informando que, nos dias 13 a 17 de junho de 2016, a adaptagéo das Tabelas Processuais
Unificadas e do PJe-JT, as IN 39 e 40/2016, ambas do TST, foi objeto de debate e estudo
realizado por grupos de requisitos e negécio. Informa também que as alteragbes seréo
contempladas na versdo 1.13 do PJe-JT, provavelmente a ser langada em setembro de
2016. Apenas acompanhar.

Deliberacdao do Comité em 18/07/2016: Tendo em vista que as alteraces ser&o
contempladas na versdo 1.13 do PJe-JT, provavelmente a ser langada em setembro de
2016, o comité ira apenas aguardar e acompanhar. Possivel cadastramento no JIRA/TST -
como duvida negocial, pelo que devera a pendéncia retornar a préxima reuniéo.

Sugestao de Solugao Técnica em 04/08/2016: nado ha.

Deliberagao do Comité em 08/08/2016: Necessidade de acompanhamento até a solugéo,
motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da préxima reunido.

Sugestado de Solugdo Técnica em 05/09/2016: nio ha.

Deliberagdo do Comité em 12/09/2016: O Luciano (STI) informou que as classes estio
disponiveis para autuagao de 2° grau (classes originarias), porém sera necessario definir o
6rgao julgador colegiado competente.

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
retornar a pauta da proxima reunido.

Sugestéo de Solugao Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberacdo do Comité em 10/10/2016: Aguardando solugéo.

Situagdo em 11/11/2016: Assunto resolvido pelo Comité Nacional do e-Gestdo. Classe
incluida nas tabelas processuais, no PJe e no e-Gestio.

Sugestdo de Solugio Técnica em 18/11/2016: nao ha.
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Deliberagao do Comité em 21/11/2016: Ciente. Encerra-se o tema.

2.2CONSULTA ARQUIVAMENTO MASSA FALIDA
Tarefa: 05613530

Tarefa: 05612811

Tarefa: 05894432 (SDSTI) - finalizada.

Descrigdo: Gostaria de informagées a respeito de arquivamento de autos com habilitagao
de crédito ref. massa falida.

Anteriormente havia um evento de arquivamento préprio (62) que mandava os autos para o
arquivo definitivo - AUTOS ARQ. DEF. (CERTIDAO HABILITAGCAO MASSA FALIDA).
Agora o SUAP néo esta deixando arquivar com este cddigo e sim com o codigo 64 - ARQ.
PROV. (CERTIDAO DE CREDITO TRABALHISTA).

Quando expedimos a certiddo de crédito para habilitagdo, o SUAP lanca o evento 60 -
Expedicdo de certidao de crédito trabalhista. Eu lancei o evento 90002 - Certidao de
habilitagcao de crédito expedida - para ver de alterava alguma coisa, mas continua nio
permitindo o a?quivamento com o evento 62.

Assim, gostaria de saber qual a orientagdo da SEPEGE para arquivamento de autos cujo
réu trata-se de MASSA FALIDA ou EM RECUPERACAQ JUDICIAL, apds a expedicao da
certiddo de crédito para habilitacdo no Juizo Falimentar? O arquivamento em arguivo
provisorio ndo prejudica a estatistica?

3a Vara do Trabalho de Maringa

Reginaldo Climas Pereira (Diretor de Secretaria)

Referéncias:

Item 4.3 da Ata da 52 Reunido Ordinaria em 20/06/2016

Item 1.10 da Ata da 6 Reuniao Ordinaria em 18/07/2016

Item 1.8 da Ata da 72 Reunido Ordinaria em 08/08/2016

ltem 1.7 da Ata da 82 Reuniao Ordinaria em 12/09/2016

ltem 1.7 da Ata da 92 Reunido Ordinaria em 10/10/2016

Item 2.2 da Ata da 92 Reunido Ordinaria em 21/11/2016

Sugestado de Solugdo Técnica em 16/06/2016: Entrar em contato com a Neide (Arquivo),
por qual motivo foi retirado do Suap a possibilidade de arquivamento definitivo- massa
falida - Beltrame.

Situacdo em 20/06/2016: Oficiar o Servico de Arquivo e Documentacdo para maiores

informacbes e levantamento dos processos que estdo nesta situacdo
(Sepege/Coordenacgao de Estatistica). |
- Analisar aspectos legais do tema (Corregedoria).
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- Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
retornar a pauta da préxima reuniao.

Emitido OF CGRSGN n° 16/2016 - para encaminhamento - Tarefa 5613530

Resposta da Coordenadoria de Gestao Documental, Arquivo e Memédria (Of SADOC
01/2016) - de 30/06/2016.

Solicitag@o Diretor 22VT Londrina-EML 07/04 - tarefa 05612811

Situacdo em 08/07/2016 - Nova tarefa a SDSTI - 5894432 - para emissao de relatérios
referentes ao levantamento de autos no evento 62 - autos arquivo definitivo (certiddo de
habilitacdo massa falida) - em 08/06/2016.

Sugestao de Solugado Técnica em 05/07/2016: n3o ha.

Delibera¢do do Comité em 18/07/2016: Ciente. Acompanhar e aguardar a manifestacdo
da Corregedoria, pelo que devera a pendéncia retornar a préxima reunido.

Em 02/08/2016 esta Coordenadoria encaminhou a Corregedoria 0 MEM Sepege 78/2016,
com informacdes que visam auxiliar na analise do tema.

Sugestao de Solugio Técnica em 04/08/2016: nao ha.

Deliberagdo do Comité em 08/08/2016: Aguardar decisao da Corregedoria, que apos
analise dos aspectos legais, deliberara a respeito. Necessidade de acompanhamento até a
solugao, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da proxima reunido.

Sugestao de Solucdo Técnica em 05/09/2016: nao ha.

Deliberagdao do Comité em 12/09/2016: O Juiz Auxiliar da Corregedoria solicitou estudos
técnicos da Estatistica, a fim de identificar as consequéncias das agbes adotadas.
Necessidade dos integrantes se manifestarem de acordo com suas competéncias técnicas,
até o 3° dia anterior a reunido do Comité Gestor Regional a serem encaminhas a
Corregedoria, via e-mail: corregedoria.juizauxiliar@trt9.jus.br.

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
retornar a pauta da préxima reunido.

Situagao das tarefas 05613530 e 05612811em 03/10/2016:

- Encaminhou-se a Corregedoria 0 MEM SEPEGE 78/2016 (02/08/2016), com informagdes
que visam auxiliar na analise do tema. Tarefas: 05613530 e 05612811.

- Estudos técnicos da Estatistica, a fim de identificar as consequéncias das agfes
adotadas. Tarefa: 6055068

- E-mail aos integrantes do Comité para que cumpram a determinagdo do Exmo. Juiz
Auxiliar da Corregedoria. Tarefa: 6055212

Situacdo em 05/10/2016: A Estatistica encaminhou e-mail ao Exmo. Juiz Auxiliar da
Corregedoria, com o estudo técnico, conforme solicitado.
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Situacdo em 05/10/2016: A Estatistica encaminhou e-mail ao Exmo. Juiz Auxiliar da
Corregedoria, com o estudo técnico, conforme solicitado.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/09/2016: ndo ha

Deliberagdo do Comité em 10/10/2016: Até o dia 27/10 a Estatistica ira abrir expediente
para os esclarecimentos, apos encaminhara a Corregedoria o estudo, incluindo: 1) as
condutas dos demais Tribunais, 2) quantos processos entrariam nessa situacio no TRT/PR
e, 3) relativamente a movimentagdo processual apos "desarquivamento’ dos processos
nessa situacéo, dentre outras relacionadas a matéria. Acompanhamento, pelo que devera a
pendéncia retornar a proxima reunido.

Situacado Atual em 21/10/2016: Tarefa 6055068 e 5612811 - Informo o envio de e-mail ao
Exmo Juiz Auxiliar da Corregedoria, em 05/10/2016, conforme anexo.

Sugestao de Solugdo Técnica em 18/11/2016: ndo ha.

Deliberagdo do Comité em 21/11/2016: Aguardando manifestacdo da Corregedoria.
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia :

retornar a pauta da proxima reunido.

2.3 Ajuste em bloco de todos os processos REUNIDOS, pois o sistema e-Gestdo nao
prevé a hipétese de reunido de autos.

Descrigdo: CTA - Exp 21/2016 - Proposta de melhoria na qualidade de Dados do sistema
e-Gestao - (Acdo n° 2 - Processos Reunidos, Reautuados, Anulados e Redistribuidos para
outra Vara no Sistema Suap).

Referéncia:

Item 1.10 da Ata da 92 Reunido Ordinaria em 10/10/2016.

ltem 2.3 da Ata da 10? Reunido Ordinaria em 21/11/2016.

Sugestao de Solugdo Técnica em 04/08/2016: nio ha.

Deliberagdo do Comité em 08/08/2016: Os processos reunidos, cujos principais ja estdo
arquivados, devem ser ajustados de imediato no e-Gest&o, ficando os demais casos para

analise pela Corregedoria, que fixara as diretrizes para continuidade da acéo n°2.
Prazo: remessa més de agosto/2016 (CEAD). Assim que concluido sera informado a |
Corregedoria. |
Quanto aos Reautuados, Anulados e Redistribuidos para outra Vara no Sistema Suap, fica
autorizada a corregdo (ajuste) dos processos conforme proposto. Necessidade de
acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da
préxima reuniéo.

Sugestao de Solugdo Técnica em 05/09/2016: ndo ha.

Deliberagdao do Comité em 12/09/2016: Pendentes: reunidos em tramite (em analise pela
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Corregedoria) e redistribuidos (Coordenadoria de Estatistica este més).

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
retornar a pauta da préxima reuniao.

Situacdo em 14/09/2016: A Estatistica realizou o ajuste referente aos processos
redistribuidos, no més de setembro/2016, sera revisada e complementado os ajustes, se
houver.

Sugestdo de Solugdo Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberagao do Comité em 10/10/2016: Aguardar solugao.

Relativamente aos processos reunidos em tramite, a questdo esta sendo tratada com a
Secretaria da Corregedoria.

Sugestao de Solugéo Técnica em 18/11/2016: nao ha.

Deliberagdo do Comité em 21/11/2016: Aguardando manifestagédo da Corregedoria.
Necessidade de acompanhamento até a solugao, motivo pelo qual deve a pendéncia

retornar a pauta da préxima reunido.

2.4 Atualizagdo das regras de negécio e validagdo do item 2.159 (processos
pendentes com o relator - no prazo) e 2.160 (processos pendentes com o relator -
prazo vencido).

Descrigcao: As regras temporais de Validagao do 2° Grau dos itens 2.159 e 2.160 sofreram
uma atualizacao.

Referéncia:

ltem 1.11 da Ata da 92 Reunido Ordinaria em 10/10/2016.

ltem 2.4 da Ata da 102 Reunido Ordinaria em 21/11/2016.

Sugestdo de Solucdo Técnica em 05/09/2016: Atualizagéo sera implementada conforme
o Manual de Regras Temporais de Validacdo dos Dados do 2° Grau.

Deliberacdo do Comité em 12/09/2016: Por se tratar de itens que contam prazo, sera
necessario um comunicado prévio acs Gabinetes, informando a atualizacdo da regra de
negoécio. A implementacédo via extrator de dados do PJe ocorrera no langamento de nova
versao, ja do sistema legado, devera ocorrer pela STI.

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
retornar a pauta da préxima reuniao.

Sugestao de Solucao Técnica em 05/10/2016: néo ha

Deliberacao do Comité em 10/10/2016: A Coordenadoria de Estatistica entrou em contato
com Sr Sandro Magnos Karkow — Membro do Comité Nacional, que esclareceu que o |
manual de orientagfes de 2° grau, juntamente com o extrator de dados do PJe sofrerdo
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alteragbes referentes ao tema da pauta, informou que a disponibilizacdo do manual esta
prevista para 21/10/2016.
Situagdo em 18/11/2016: Manual do 2° Grau foi atualizado.

Deliberacdo do Comité em 21/11/2016: Em relagao ao sistema legado (SUAP) nao ha
alteragbes. No caso do PJe a contabiliza¢io foi alterada e deve ser comunicada. Sugere-se
a oficializagdo para o 2° Grau via Presidéncia. Necessidade de acompanhamento até a

solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar & pauta da préxima reunido.

2.5 Carta Precatédria executdria pendente na fase de conhecimento

Tarefa: 5967728

Descricao do problema: O processo 0001351-07.2013.5.09.0671 da Vara do Trabalho de
Telémaco Borba foi inicialmente autuados como RTOrd, porém se tratam de Carta
Precatoria Executéria, tendo sido alterada a autuagdo para constar a classe CartPrec.
Contudo, em que pese os autos tenham sido reautuados para referida classe, ainda
constam como pendentes de finalizagao na fase de conhecimento.

Referéncia:

Item 1.12 da Ata da 9? Reunido Ordinaria em 10/10/2016

Sugestdo de Solugdo Técnica em 05/09/2016: n3o ha.

Deliberagdo do Comité em 12/09/2016: Relativamente ao processo 0001351-
07.2013.5.09.0671 da Vara do Trabalho de Telémaco Borba, definiu-se que a
Coordenadoria de Estatistica realizara o ajuste manual e fara a orientacao para remover a
pendéncia. Apds, os demais usuarios seréo orientados.

Tema encerrado. Nao ha necessidade de retornar na proéxima reunigo.

Situagdo em 22/09/2016: a CEAD entrou em contato com o solicitante para os
esclarecimentos necessarios (tarefa 05967728 - concluida). |
Situagao em 05/10/2016: Oficio Circular Sepege n° 02/2016 - aguardando aprovagao.
Sugestado de Solugdo Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberagdo do Comité em 10/10/2016: Aguardando encaminhamento pela Sepege (OF
Circular 002/2016) pelo que devera a pendéncia retornar a préxima reunido.

Tarefa: 5967728

Tarefa: 6055628 - aguardando aprovagéo do OF Circular 002/2016 - 17/10 - MH

Oficio circular 002/2016

Situagdo em 11/11/2016: Oficio Circular 002/2016, enviado via e-mail Sepege.

Encerrada a tarefa 6055628.

Sugestao de Solugdo Técnica em 18/11/2016: ndo ha.

Deliberagao do Comité em 21/11/2016: Ciente. Encerra-se o tema.

10/ 26



PODER JUDICIARIO

o JUSTICA DO TRABALHO }

.. }PR TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
o :.Efnizaigmmm Secretaria de Planejamento Estratégico, Gestao e Estatistica-SEPEGE

2.6 Item 343 (Processos recebidos de outros érgios para liquidacio) e 92 (Processos
recebidos de outros 6rgaos para execugao)

Referéncia:

Item 2.5 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 12/09/2016.

Item 1.14 da Ata da 92 Reunido Ordinaria em 10/10/2016

ltem 2.6 da Ata da 102 Reunido Ordinaria em 21/11/2016

Tarefa: 6058127

Descrigdo: Com o intuito de atender a solicitacdo do Exmo. Desembargador Ubirajara
Carlos Mendes que atraves do oficio n® 322/2016-CORREG solicita a disponibilizacédo de
um relatério contendo o numero de casos novos redistribuidos em cada fase,
separadamente (Conhecimento, Liquidagao e Execucgéo).

Inicialmente, esclarece-se que ndo ha itens no sistema e-Gestdo que contabilizem a
guantidade de processos remetidos/rejeitados pela vara do trabalho, razio da inexisténcia
de relatorios no e-Gestdo os apontem.

No entanto, a Coordenadoria de Estatistica e Analise de Dados verificou que os itens 343
(Processos recebidos de outros érgaos para liquidagdo) e 92 (Processos recebidos de
outros orgaos para execugdo) proporcionariam a identificacdo dos processos solicitados,
pois existe a coluna

"NUM_ORGAO_ESTATISTICA_ORIGEM" na tabela "EGT_INFO_PROCESSO". Ocorre,
todavia, que essa coluna nao esta sendo preenchida pelo "Extrator de Dados do PJe", ndo
obstante 0 manual do e-Gestao (Instrugées Banco de Dados e-Gestido-Versdo Documento
V28-Modelo de Dados V5) indicar que esse dado deva ser populado.

Deliberagdo do Comité em 12/09/2016: a Secretaria do Comité efetuara o cadastro de
uma demanda no Jira/TST (EG-278), relatando o fato.

Situacdo em 04/09/2016: Resposta do TST em 04/10/2016 - "Aprovada demanda de
melhoria pelo gt-extrator”. (Gustavo Henrique Orair)

Sugestio de Solucdo Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberacdo do Comité em 10/10/2016: Aguardando solugéo.

Situagdo em 16/11/2016: item implementado, constando no documento "CHANGELOG
EXTRATOR DE DADOS PJE PARA O E-GESTAOQ".

Demanda Itens alterados Alteragles realizadas

Indicadores 90.027, 90.057, 90.343,
90.372, 80.092, 90.097

i

EG-278

Sugestao de Solucdo Técnica em 18/11/2016: néo ha.
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Deliberacdao do Comité em 21/11/2016: Ciente. Encerra-se o tema.

2.7 - Produtividade de execucgédo para juizes afastados

Tarefa: 5787620

Tarefa: 6158493

Ao realizar os levantamentos do Médulo de Produtividade, foi identificada produtividade de
execucdo para juizes afastados. Exemplo 0001898-18.2011.5.09.0089 Computado
Execugbes extintas - pagamento (95) em Apucarana para o juiz Braulio Gusméao 118
Acredito que a situagéo apontada demanda um estudo técnico, aoc menos para corregées
futuras, para que o e-Gestéo nao registre produtividade a magistrados afastados.
Referéncia:

ltem 2.4 da Ata da 9* Reunido Ordinaria em 10/10/2016

Sugestao de Solucao Técnica em 05/10/2016: Solicitar ao Comité definicdo da regra de
quais juizes deverdo compor a lista da tela do Suap.

Deliberagdo do Comité em 10/10/2016: O Comité deliberou pelo ajuste da ordem da lista
dos magistrados para que primeiro aparegcam efetivamente os assinalados na Vara do
Trabalho. E ainda, ao selecionar os magistrados afastados ou nao vinculados a unidade
emitir alerta ao servidor. Abrir tarefa para STI.

Tarefa 05787620: em andamento na STI - 11/10/2016:

Izaias, foi definido pelo comité do eGestao que as telas de langamento de resultado que
exigem informar magistrado sejam alteradas para:

1- Trazer nas listas de magistrados em 1o lugar os que estdo cadastrados na vara
(Cadastro > Designacéao de Juizes), e apos os demais

2- Quando o servidor selecionar um magistrado que n&o estd designado, ou tem
afastamento cadastrado, emitir alerta pedindo que o servidor confirme se esta langando
para o magistrado correto.

Tarefa: 5787620
Tarefa: 6158493
Situacao em 16/11/2016: Tarefa 5787620 e 6158493 concluidas, pendéncia resolvida.

Sugestao de Solugdo Técnica em 18/11/2016: néo ha.

Deliberagdao do Comité em 21/11/2016: Ciente. Encerra-se o tema.

3. Pendéncia aguardando movimentagao para retorno a pauta

3.1.Temas Gerais item 2 - Requisicdo de Pequeno Valor
Tarefa: 5839761- finalizada.
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Referéncia:

Item 2 - Temas Gerais - Ata da 5* Reuniac Ordinaria em 20/06/2016

ltem 1.1. Temas Gerais item 2 - Requisicdo de Pequeno Valor - Ata da 6° Reunido
Ordinaria em 18/07/2016

Item 1.2. Temas Gerais item 2
Ordinaria em 12/09/2016

ltem 1.1. Temas Gerais item 2 - Requisicdo de Pequeno Valor - Ata da 8* Reunid@o
Ordinaria em 10/10/2016

Iltem 3.1. Temas Gerais item 2
Ordinaria em 21/11/2016
Relativamente a RPV informa-se que o e-Gestéo prevé a medigdo dos itens para o 1° grau,

1

Requisi¢do de Pequeno Valor - Ata da 82 Reunido

Requisicao de Pequeno Valor - Ata da 82 Reuni&o

do sistema legado, tais itens nao sao atendidos pelo extrator do PJe-JT, conforme lista a
segulir:

Requisicdo de Pequeno Valor - Estados e Municipios:

90362 - Expedidas ao 6rgdo devedor;

90364 - Quitadas dos Estados e Municipios - Administragdo direta;

90365 - Quitadas dos Estados e Municipios - Administragio indireta - Pendente de quitagao;
Pendentes de Quitacdo:

90367 - Pendentes de quitacéo dos Estados e Municipios - Administragao direta - no prazo;

90368 - Pendentes de quitacéio dos Estados e Municipios - Administragéo direta - prazo vencido;
90369 - Pendentes de quitacdo dos Estados e Municipios - Administraggo indireta - no prazo;
90370 - Pendentes de quitagao dos Estados e Municipios - Administragdo indireta - prazo vencido.

Registra-se que o tema foi tratado na Ata da Correigéo realizada em Foz do Iguagu, em 20
de maio de 2016, tendo em vista a posterior necessidade de divulgacdo dos dados
referentes as requisicdes de pagamentos de pequenos valores (RPV) expedidas, conforme
ata:

“anolar no relatério o nimero do processo, nhome do exequente, nome do executado (entes
publicos municipais e estaduais), valores requisitados e datas da expedicéo, do depdsito e
da liberag&o de tais, bem como eventual informagéo de sequestro".

Situagdo: Ciéncia, por meio da Ata, ao Secretario do Comité Regional do PJe-JT para que
adote as providéncias necessarias.

Sugestdo de Solugdo Técnica em 16/06/2016: Oficiar o Comité Gestor Nacional do e-
Gestéo, pois 0 manual relata que os itens referentes ao RPV do e-Gestio de 1° grau nao
s&o atendidos pelo extrator PJe-JT. '

Deliberacdo do Comité em 20/06/2016: Ciente. Oficie-se o Comité Gestor Nacional do e-
Gestéo. (Encaminhar ao Comité Nacional OF CGSGN n° 15/2016).

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
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retornar & pauta da préxima reuniao.

Situagcdo em 20/06/2016: O e-mail com o OF CGRSGN 015/2016 foi encaminhado ao
Comité Gestor Nacional do Sistema e-Gestdo em 21/06 - Acompanhar na tarefa:
05839761.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/07/2016:

= Aguardando resposta do Comité Nacional.

. Registrar solicitacdo no JIRA/TST como "duvida negocial’, conforme ATO N°
7/GCGJT, DE 23 DE JUNHO DE 2016.

Deliberacdo do Comité em 18/07/2016: sugestdo técnica acatada pelo Comité, pelo que
devera proceder-se ao registro no JIRA. Acompanhamento, pelo que devera a pendéncia
retornar a préxima reunido.

Situagao em 04/08/2016: a CEAD registou a solicitacéo no JIRA/TST em 26/07/2016 - EG-
86.

Sugestédo de Solugdo Técnica em 04/08/2016: ndo ha.

Deliberagcao do Comité em 08/08/2016: Aguardando que a Secretaria de Informatica
apresente ferramenta para informar no site dados da RPV. Necessidade de
acompanhamento até a solugcdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da
proxima reunido.

Situagdo em 31/08/2016: A solicitagdo de servigo nuimero 6024028 foi criada pela
secretaria do Comité e a tarefa 05921419 foi criada pela Corregedoria para a STI.

Situacdo em 02/09/2016: Resposta do TST (02/09/2016): "De inicio, informamos que a
presente demanda foi reclassificada como melhoria. No mais, informamos que a presente
demanda sera objeto de estudo para eventual deliberagao."

Sugestao de Solucao Técnica em 05/09/2016: nao ha.

Deliberagdo do Comité em 12/09/2016: Necessidade de acompanhamento até a solugéao,
motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da préxima reunido.

Tarefa: 5839761- finalizada.

Tarefa: 6024028- finalizada.

Tarefa: 5921419- finalizada.

Projeto

Sugestao de Solugao Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberacao do Comité em 10/10/2016: Aguardando solugdo.

Deliberacao do Comité em 21/11/2016: Ciéncia e acompanhamento. Necessidade de
acompanhamento até a solugao, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar & pauta da

proxima reunido.

14/ 26



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO )
IWTPIR TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9° REGIAO

Tribunal Regional do Trabalho Secretaria de Planejamento Estratégico, Gestdo e Estatistica-SEPEGE

MNona Regiao

3.2 Reautuacdo de classes processuais conforme tabela aprovada na reunido de
09/07/2015 - total de 2677 processos (sem Al) e 2492 (sem Al e EP).

Referéncias:

ltem 2.1 da Ata da 7* Reunido Ordinaria em 13/10/2015

Item 1.1 da Ata da 82 Reuniao Ordinaria em 09/12/2015

ltem 1.1 da Ata da 12 Reunido Ordinaria em 11/02/2016

Item 1.1 da Ata da 22 Reuni&o Ordinaria em 09/03/2016

Item 2.1 da Ata da 32 Reunido Ordinaria em 13/04/2016

Item 3.2 da Ata da 4® Reunigo Ordinaria em 30/05/2016

Item 2.1 da Ata da 5% Reuni@o Ordinario em 20/06/2016

Item 1.2 da Ata da 62 Reuniao Ordinaria em 18/07/2016

ltem 1.2 da Ata da 72 Reunido Ordinaria em 08/08/2016

ltem 1.2 da Ata da 82 Reuniao Ordinaria em 12/09/2016

ltem 1.2 da Ata da 92 Reuniao Ordinaria em 10/10/2016

ltem 3.2 da Ata da 10° Reunio Ordinaria em 21/11/2016

Situacdo em 09/03/2016: A SDSTI reenviara a lista de processos que devem ter as suas
classes convertidas, para Corregedoria, que ira tomar as providéncias cabiveis.

Situagdo em 13/04/2016: A SDSTI enviou as listas para a Comregedoria que encaminhara
as Varas do Trabalho.

Reunido Técnica em 25/05/2016: A SDSTI encaminhard a Corregedoria lista atualizada
para acompanhamento.

Situagado: Confirmar com a SDSTI o envio da lista atualizada a Corregedoria.

Sugestao de Solugdo Técnica em 16/06/2016: Foi enviada a lista em 10/06/2016, cerca
de 50% dos processos ja foram reautuados.

Situagcdo em 20/06/2016: A SDSTI e a Corregedoria, servidor Edson lto, estdo
acompanhando. Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reunigo.

Sugestédo de Solugio Técnica em 05/07/2016: ndo ha.

Deliberagédo do Comité em 18/07/2016: Ciéncia e acompanhamento. Os processos que |

se encontravam nas Varas do Trabalho, em sua maioria, foram reautuados.
Processos em grau recursal no TRT ou TST, somente poderédo ser reautuados quando |
forem baixados para a Primeira Instancia. O prazo depende da tramitagdo do recurso pelo
que devera a pendéncia retornar a proxima reunido.

Sugestao de Solugao Técnica em 04/08/2016: ndo ha.

Deliberagdo do Comité em 08/08/2016: A Secretaria de Informatica ird gerar nova
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listagem. Necessidade de acompanhamento até solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reunido.

Situagdo em 10/08/2016: A STI (Luciano), conforme acordado encaminhou via e-mail,
nova listagem de processos aos integrantes do Comité, a Corregedoria e a Sepege. A
Corregedoria ira dar o encaminhamento necessario.

Sugestao de Solugdo Técnica em 05/09/2016: n3o ha.

Deliberagao do Comité em 12/09/2016: Necessidade de acompanhamento até a solug3o,
motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da proxima reunizo.

Sugestdo de Solugéo Técnica em 05/10/2016: nio ha

Deliberacéo do Comité em 10/10/2016: Aguardando solugao.

Deliberacdo do Comité em 21/11/2016: Ciéncia e acompanhamento. Necessidade de
acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da
proxima reunido.

3.3 Relatoérios - AUTOS POR STATUS/ORGAO JULGADOR
ELAINE CRISTINA GERLACH - 12 Turma - Solicitagéo Luciano
Tarefa: 5591234 (concluido)

Tarefa - 5845811

Descrigao:

Considerando a necessidade de cada unidade validar o e-gestdo mensalmente e o fato de |
varios relatérios do SUAP ja possuirem a ferramenta - "relatério analitico e sintético” -
solicito que no relatério de autos por status/érgéo julgador, seja disponibilizado também a
opgao sintetica. Assim, sempre que um Desembargador solicitar ou que necessitarmos ter
um levantamento geral da secretaria, principalmente, para validar o e-gestdo teremos os
dados gerais agrupados por status e desembargador.

Referéncias:

item 3.2 da Ata da 32 Reuniao Ordinaria em 13/04/2016

ltem 3.7 da Ata da 42 Reunido Ordinaria em 30/05/2016

ltem 3.7 da Ata da 52 Reunido Ordinaria em 20/06/2016

Item 1.6 da Ata da 62 Reunido Ordinaria em 18/07/2016

ltem 1.6 da Ata da 72 Reunido Ordinaria em 08/08/2016

Iltem 1.6 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 12/09/2016

ltem 1.6 da Ata da 92 Reunido Ordinaria em 10/10/2016

Item 3.3 da Ata da 10? Reunido Ordinaria em 21/11/2016

Situacdo em 13/04/2016: A SDSTI fara o ajuste no SUAP conforme solicitado.

A servidora Sarita prestara os esclarecimentos aos secretarios das turmas:

. os dados extraidos do SUAP nem sempre correspondem as regras de negdcios do
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e-Gestéo, pelo que a comparagédo das informagdes contidas em cada um dos sistemas
exige cautela;
) 0 curso e-Gestao/PJe esta sendo providenciado perante a Escola Judicial e a
demora na sua ocorréncia se deve aos tramites burocraticos.
Situacdo Reunido Técnica em 25/05/2016: Registra-se que a solicitacdo inicial da
servidora Elaine ja foi atendida pela SDSTI, na tarefa 5591234(concluida).
Sugestao de Solugdo Técnica em 16/06/2016: O curso PJE 20. Grau foi agendado para o
més setembro/2016.
Situagdao em 20/06/2016: Necessidade de acompanhamento até a soluqé'o, motivo pelo
gual deve a pendéncia retornar a pauta da proxima reunido.
Acompanhar a deliberacdo da EAJ - DES AEJ n° 36/2016(referente ao DES AEJ n°
22/2016)
- Instrutor Geraldo Eustaquio Caixeta
- Estimativa de participantes 80 servidores.
- 6 turmas (dias 14,15,16,19,20,21 de setembro/2016).
- Horario: 8h30 as 12h30 € das 13h30 as 17h30.
Em 22/06/2016 - A CEAD esta acompanhando as tratativas por meio da Tarefa - 5845811
Sugestao de Solucdo Técnica em 11/07/2016: nao ha.
Deliberagao do Comité em 18/06/2016: Ciéncia e acompanhamento, pelo que devera a
pendéncia retornar a préxima reunido.
Sugestdo de Solugdo Técnica em 04/08/2016: nédo ha.
Deliberacdao do Comité em 08/08/2016: Necessidade de acompanhamento até a solucéo,
motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da préxima reunido.
Sugestido de Solugdo Técnica em 05/09/2016: ndo ha.
Deliberagao do Comité em 12/09/2016: Necessidade de acompanhamento até a solugéo,
motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da proxima reunido.
Situacdo da tarefa 05845811 em 22/09: O treinamento esta suspenso - 13/09/2016
Definir acées complementares (reunido técnica)
- A tarefa sera analisada na reunido técnica do més de outubro/20186.
Acompanhar a deliberagdo da EAJ - DES AEJ n°® 36/2016 (referente aoc DES AEJ n°
22/2016)
Instrutor Geraldo Eustaquio Caixeta
Estimativa de participantes 80 servidores.
6 turmas (dias 14,15,16,19,20,21 de setembro/2016).

Horario: 8h30 as 12h30 e das 13h30 as 17h30.
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Sugestio de Solugao Técnica em 05/10/2016: ndo ha
Deliberagdo do Comité em 10/10/2016: Na visdo da Assessora Elaine, representante das
Turmas € preciso dar continuidade as agdes que ficam, por ora, mantidas.

Deliberagdo do Comité em 21/11/2016: Ciéncia e acompanhamento. Necessidade de
acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da
préxima reunido.

3.4 Des SCJ 504/2016 suspensdo da contagem do prazo médio de tramitacdo dos
processos em fase do conhecimento durante a Semana Nacional de Execucéo (atende a
solicitagdo da Desembargadora MARLENE T. FUVERKI SUGUIMATSU).

Tarefa: 6020139

Descrigdo: A CONSOLIDACAO DOS PROVIMENTOS DA CORREGEDORIA-GERAL DA
JUSTICA DO TRABALHO, publicado no DEJT de 24 de fevereiro de 2016 no art. 79, in
verbis:

"Art. 79. Durante a Semana Nacional da Execucdo Trabalhista deverdo ser realizadas
pautas ordinarias de audiéncia, exclusivamente formadas por autos em fase de execugao,
liquidados e que ndo foram voluntariamente pagos apés a citagio do artigo 880 da CLT,
ficando suspensa a contagem do prazo médio de tramitacdo dos processos em fase de
conhecimento.".

Os itens de prazo da fase de conhecimento séo calculados sem descontar afastamentos,
suspensoes. |
Referéncia:

Item 2.1 da Ata da 92 Reunido Ordinaria em 10/10/2016.

ltem 3.4 da Ata da 102 Reuni&o Ordinaria em 21/11/2016.

Sugestdo de Solugédo Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberagcao do Comité em 10/10/2016: Abrir Demanda no Jira/TST como melhoria -
Israel.

Criada em 24/10/2016 - EG-360 - https://tarefas.tst.jus.br/browse/EG-360)

Situacao Atual: Tarefa: 6020139 (concluida) demanda do Jira em anélise.

Deliberagao do Comité em 21/11/2016: Ciéncia e acompanhamento. Necessidade de
acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar & pauta da
préxima reunido.

3.5 Projeto Horizontes - A movimentagdo dos processos no Projeto Horizontes afeta os
dados do e-Gestdo. Deve ser realizado um estudo e posterior orientagédo aos servidores
desse setor para que os eventos sejam corretamente lancados, a fim de que néo afetem
dados estatisticos.

Tarefas 5302594, 4446393, 05844207
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Referéncias:

Item 3.5 da Ata da 1% Reunido Ordinaria em 11/02/2016

Item 1.11 da Ata da 2® Reunido Ordinaria em 09/03/2016

Item 2.5 da Ata da 3? Reuni&o Ordinaria em 13/04/2016

ltem 3.5 da Ata da 42 Reuni&o Ordinaria em 30/05/2016

ltem 3.5 da Ata da 52 Reuni&o Ordinaria em 20/06/2016

ltem 1.4 da Ata da 62 Reunido Ordinaria em 18/07/2016

Item 1.4 da Ata da 72 Reunido Ordinaria em 08/08/2016

Iltem 1.4 da Ata da 8 Reunido Ordinaria em 12/09/2016

Item 1.4 da Ata da 92 Reunido Ordinaria em 10/10/2016

ltem 3.5 da Ata da 102 Reunido Ordinaria em 21/11/2016

Situacao em 09/03/2016: Aguardar o curso "Estratégias para Solugdo do Arquivo
Provisorio e Mecanismos de Busca Eletrénica" a ser realizado dia 11/03/2015 no Projeto
Horizontes com o Coordenador da CAEE, diretores de Secretaria, Secretaria da
Corregedoria e Diretora da Sepege. As conclusbes serdo apresentadas aos membros do
Comité.

Situagdo em 13/04/2016: Aguardar resultado dos estudos sobre o tema, que serdo
realizados pela Sepege e SDSTI.

Sugestdo de Solucdo Técnica de 25/05/2016: Informar os procedimentos a
COORDENADORIA DE APOIO A EFETIVIDADE DA EXECUCAO (CAEE) e solicitar a
movimentagao de vinte processos para validagédo dos procedimentos sugeridos.

Expedido o oficio CGRGN n°10/2016, em 30 de maio de 2016, ao Desembargador
Coordenador da CAEE.

Situacdo: O oficio CGRGN n°10/2016 foi encaminhado ao Coordenador da CAEE que
informou que tomara as providéncias necessarias para a afericdo dos processos, conforme
orientacgao.

Sugestao de Solucdo Técnica em 16/06/2016:

Aguardar a relacao dos 20 processos para analise.

Situagdo em 20/06/2016: Acompanhamento pela Sepege. Necessidade de
acompanhamento até a solugéo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da
proxima reunido.

Situacdo em 12/07/2016: A CAEE encaminhou a lista de processos para a Coordenadoria
de Estatistica por meio da tarefa 05844207, os processos serdo analisados nesta CEAD.
Sugestdo de Solugao Técnica em 05/07/2016: ndo ha.

Deliberagao do Comité em 18/07/2016: A CEAD ira solicitar nova lista de processos a
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CAEE, sendo que o relatério atual nio atendeu o objetivo pretendido. Pelo que devera a
pendéncia retornar a préxima reunido.

Situagdo em 05/08/2016: A CEAD esta acompanhando a

Tarefa: 05844207

Tarefa: 05934121

Sugestio de Solugcao Técnica em 04/08/2016: nio ha.

Deliberacdo do Comité em 08/08/2016: A CEAD esta verificando junto a CAEE, aguardar
nova listagem. Necessidade de acompanhamento até a solug@o, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reunido.

Sugestao de Solugdo Técnica em 05/09/2016: nao ha.

Deliberacdo do Comité em 12/09/2016: A CAEE encaminhou OF n° 10/2016 para o
Comité, documento anexc no CTA, em 02/09/2016, Expediente n°® 07/2015 e nas tarefas
05844207 e 05934121. O tema sera analisado pela equipe técnica para posterior

deliberacdo do Comité.

Solugao proposta pelo Luciano (STI), a ser analisada pela equipe técnica - Que a CAEE
movimente o processo em unidade prépria ndo como Vara de origem.

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
retornar a pauta da préxima reunido.

Situacao da tarefa 5844207 em 27/09: OF CAEE 10/2016 - Ao Comité de 02/09/2016 -
informa que a sugestao de solugédo, que constou no oficio OF CGRSGN 10/2016, n3o foi
concretizada. Aguarda analise da sugestéo pela equipe técnica.

Sugestado de Solugdo Técnica em 05/09/2016: nédo ha.

Deliberacdo do Comité em 10/10/2016: Em analise pela STI. Aguardar solugao.

O Teodoro ira confirmar se houve qualquer alteracdo, 21/10/2016.

Tarefas 5302594: Em 25/10 - a STI foi notificada para que movimente a tarefa.

Sugestio de Solucdo Técnica em 18/11/2016: Nova tarefa a STI - 06227792.

Deliberacdo do Comité em 21/11/2016: Ciéncia e acompanhamento. Necessidade de
acompanhamento até a solugao, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da
| proxima reunido.

3.6 Correcao da fase de liquidacao

Tarefa: 06037263, 05977217, 06070555, 6111113, 06086346, 06103740,

06086212 - finalizada

Descri¢cdo: Unidade: 892 - 2° Vara do Trabalho de Sao José dos Pinhais. Processos que

estdo no item 346 por equivoco no langamento do evento de 'inicio da liquidagdo'. Teriam
que ser ajustados para saida da liquidacdo e consequente retorno para o item 342

(conhecimento), por ajuste de entrada.
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Referéncia:

ltem 2.2 da Ata da 97 Reuniao Ordinaria em 10/10/2016

Iltem 3.6 da Ata da 10? Reunido Ordinaria em 21/11/2016

Sugestdo de Solugdo Técnica em 05/10/2016: Criar uma tarefa para a STI para alteragdo
da tela de ajustes para que seja possivel o retorno do processo para a fase de
conhecimento.

Deliberagdao do Comité em 10/10/2016: Apos a alteragdo da tela de ajustes pela STl a
CEAD efetuara os ajustes. Abrir tarefa para a STI.

Tarefa: 06037263, 056977217, 06070555, 6111113, 06103740 -

Situagdo em 11/10 - Segundo deliberacdo do Comité Gestor Regional do e-Gestéo, a STI

criara funcionalidade para que seja possivel o ajuste da pendéncia do processo na fase de
liqguidacao e o seu reposicionamento na fase de conhecimento.

Aguardando a implementacao.

Situacao em 21/10/2016: Aguardando a implementagéo.

Situagao em 18/11/2016: Tarefa 6228133 criada para STI.

Deliberacao do Comité em 21/11/2016: Ciéncia e acompanhamento. Necessidade de
acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da
proxima reuniao.

3.7 Verificagao de itens zerados ou nao informados

Tarefa: 06095096

O Comité Gestor Nacional do Sistema e-Gestao solicita aos Comités Gestores Regionais a
verificacdo dos itens abaixo que se encontram zerados ou nao informados, com o intuito de
permitir a apuragao das Metas Nacionais do CNJ e da Justica do Trabalho:

388 - Processos que sairam da suspenséo (fase de conhecimento)

389 - Processos que entram em suspensao (fase de conhecimento)

390 - Processos baixados - Meta 5 - CNJ (fase de execucéo)

391 - Processos que salram da suspensao (fase de execugao)

392 - Processos que entraram em suspenséo (fase de execugéo)

2.424 - Processos recebidos para novo julgamento por decis&o anulada por instancia superior
2.426 - Processos que sairam da suspens&o ou sobrestamento, excluidos os pendentes com o
Relator

2.427 - Processos que sairam da suspenséo

2.428 - Processos que entraram em suspens&o

2.429 - Processos remetidos para outro Tribunal

Da mesma forma, solicita-se verificar o preenchimento das informacdes adicionais listadas
abaixo:
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- Data do 1° julgamento:

- Nos processos dos itens de solucionados (39 a 49)

- nos processos dos itens de entrada e saida de suspenséo na fase de conhecimento
(388/389)

- NOS processos dos itens 2.424, 2.192, 2.195

- Data de distribuigdo: nos processos dos itens 2.424, 2.137, 2.138. 2.139, 2.198, 2.192,
2.195

- Classe original do processo: nos processos dos itens 2.424, 2.137, 2.138. 2.139, 2.198,
2.192, 2.195

Referéncia:

ltem 2.3 da Ata da 92 Reunido Ordinaria em 10/10/2016

Sugestdo de Solucgdo Técnica em 05/10/2016: ndo ha.

Deliberagcdo do Comité em 10/10/2016: Apenas para ciéncia do Comité. Aguardando
solucao.

Em estudo na CEAD em 17-10.

Situagdo em 24/10/2016: Tarefa: 06095096 - A pedido do Israel o tema deve ser revisto
(Arquivo anexo) - 24/10/2016.

Tarefa 06095096: Tarefa redirecionada para analise do técnico Daniel, em 21/11/2016.

Deliberacdo do Comité em 21/11/2016: Ciéncia e acompanhamento. Necessidade de
acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar & pauta da
proxima reunido.

3.8 Revisdo das Portarias JP n° 78, de 15/07/13 (institui o Comité Gestor Regional do
Sistema Nacional do e-Gestdo) e JP n° 95, de 7/08/14 (altera os incisos ll e lll e ©
"caput” do art. 2° da Portaria JP n° 78, de 15/07/13).

Referéncias:

item 2.1 da Ata da 8 Reunido Ordinaria em 09/12/2015

Item 1.2 da Ata da 1? Reunido Ordinaria em 11/02/2016

Item 1.2 da Ata da 22 Reuniao Ordinaria em 09/03/2016

Item 2.2 da Ata da 3° Reunido Ordinaria em 13/04/2016

ltem 3.2 da Ata da 4® Reunido Ordinaria em 30/05/2016

Item 3.2 da Ata da 5% Reunido Ordinaria em 20/06/2016

Item 1.3 da Ata da 62 Reunido Ordinaria em 18/07/2016

item 1.3 da Ata da 72 Reuniao Ordinaria em 08/08/2016

ltem 1.3 da Ata da 82 Reuniao Ordinaria em 12/09/2016

ltem 1.3 da Ata da 92 Reunido Ordinaria em 10/10/2016

Tarefa 4920687 - acompanhar
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Tarefa 5692760 - acompanhar

Situagao em 09/03/2016:

A Sepege entrou em contato com o secretario da SGJ, Jodo Paulo Malinowski Tizoti para
as definicoes de tramitacdo do expediente, tendo em vista que a Portaria JP sera assinada
pelo Presidente do Tribunal. Aguarda-se definicdo para a data da reunido. A Corregedoria
sera convidada a participar.

Situagdao em 13/04/2016:

Realizada reunido com a SGJ em 21 de margo e encaminhado o MEM SEPEGE 38/2016 e
anexos (minutas de ato e portaria) a Corregedoria para aprovagdo. Aguardam-se o0s
tramites administrativos referentes a publicagéo do ato.

Os documentos foram validados pelo Corregedor e as minutas do ato e portaria foram
encaminhadas para SGJ (tarefa 5692760 para acompanhamento da publicag&o).

Sugestdo de Solugao Técnica em 25/05/2016: nao ha.

Situacao Atual: Sobrestada a tramitacao da referida minuta (MEM Sepege 61/2016), tendo
em vista necessidade de novas deliberages.

Sugestio de Solugao Técnica de 16/06/2016: n3o ha.

Situagdo em 20/06/2016: Ciente. Revisdo da Portaria para apreciagdo da Corregedoria. A
Sepege esta acompanhando o andamento do expediente.

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
retornar a pauta da préxima reunido.

Cépia do expediente foi entregue ao Exmo Coordenador do Comité em 21/06/2016.
Aguardar.

O expediente foi revisado e sera encaminhado a Direcdo Geral (MEM Sepege 70/2016).
Sugestido de Solugdo Técnica em 05/07/2016: ndo ha.

Deliberacdo do Comité em 18/07/2016: Registra-se que em atas de correigbes nacionais
questiona-se sobre a composicdo multidisciplinar dos comités, ".... deve contar com pelo
menos um juiz de 1° Grau"” - Ato GCGJT n° 5/2014, pelo que devera a pendéncia retornar a
préxima reunido.

Situagdo em 05/08/2016: Expediente sobrestado tendo em vista necessidade de algumas
alteragées.

Sugestdo de Solugdo Técnica de 04/08/2016: ndo ha.

Deliberagdo do Comité em 08/08/2016: Amatra foi notificada pela Corregedoria para
indicacdo de novo membro para compor o Comité - Juiz de 1° grau. Necessidade de
acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da |
préxima reunido.
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Sugestio de Solugdo Técnica em 05/09/2016: nao ha.

Deliberacdo do Comité em 12/09/2016: Necessidade de acompanhamento até a solugao,
motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da préxima reunido.

Sugestdo de Solugao Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberagdo do Comité em 10/10/2016: Aguardando solucéo.

Finalizar as tratativas referentes a Portaria, juntamente com a Corregedoria. Agendar
reunido com a Corregedoria para o dia 27/10/2016.

Sugestao de Solugdo Técnica em 18/11/2016: ndo ha.

Deliberagdo do Comité em 21/11/2016: Ciéncia e acompanhamento. Necessidade de
acompanhamento até a solucdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar & pauta da
préxima reunido.

3.9 ADEQUAGAO NO SUAP PARA ATENDER AS REGRAS DO E-GESTAO
REFERENTE A LANCAMENTOS RETROATIVOS

Referéncia:

Coordenadoria de Estatistica e Analise de Dados (CEAD).

Iltem 2.1 da Ata da 62 Reunido Ordinaria em 18/07/2016

ltem 1.10 da Ata da 72 Reunido Ordinaria em 08/08/2016

Item 1.9 da Ata da 8* Reunido Ordinaria em 12/09/2016

Item 1.9 da Ata da 9 Reunido Ordinaria em 10/10/2016

Descrigao:

O SUAP permite que os usudrios lancem movimentos com data retroativa além do periodo
de homologagéo, fazendo com gque o e-Gestdo nédo contabilize estes langamentos.
Sugestdo de Solugdo Técnica em 05/07/2016:

Limitar a data de retroatividade ao més de referéncia sera realizado na SDSTI.
Deliberacdo do Comité em 18/07/2016: Submeter a solugdo proposta a Corregedoria,
sugestdes deliberadas:

1) Blogueio do langamento retroativo para além do més em referéncia.

2) Blogueio do langamento retroativo para além do més em referéncia, langando um
historico adicional "simples corregéo".

A maioria dos participantes escolheu a opgéao 2.

Informa-se ainda que o sistema PJe-JT néo permite lancamentos retroativos além do més
de referencia.

A pendéncia devera retornar a proxima reunido do Comité.

Situagdo em 20/07/2016: Aberta a tarefa 5931645

Sugestao de Solucdo Técnica em 04/08/2016: ndo ha.
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Deliberacao do Comité em 08/08/2016: O Coordenador do Comité Exmo. Des. Ubirajara
Carlos Mendes, acolheu a sugestdo de blogueio do langamento retroativo para além do
més em referéncia langando o histdrico "simples correcéc” de modo a atender as regras do
sistema e-Gestao. Necessidade de acompanhamento até a solugao, motivo pelo qual deve
a pendéncia retornar a pauta da préxima reuniao.

Sugestao de Solugdo Técnica em 05/09/2016: ndo ha.

Deliberagdo do Comité em 12/09/2016: Finalizada as alteragbes, o Suap ja esta
preparado para realizar o bloqueio do langamento retroativo. Considerando a necessidade
de orientacdo prévia aos usuarios, deliberou-se que a STI enviara minuta com as devidas
orientagbes a Corregedoria, que fara a divulgagao.

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
retornar a pauta da préxima reunido.

Situagdo em 31/09/2016: A STl encaminhou a minuta do texto a Corregedoria, com copia
para a Sepege.

Tarefa: 5931645 - finalizado

Tarefa: 6055378 - em execugao

Sugestao de Solugao Técnica em 05/10/2016: nao ha.

Deliberagdo do Comité em 10/10/2016: Aguardando assinatura do Coordenador do
Comité - OF Circular CGRSGN n° 003/2016 (enviado por e-mail a Corregedoria - em
07/10/2016).

Situacdo em 21/10/2016: Aguardando assinatura do Dr.Ubirajara - préxima reunido.
Situagao 21/11/2016: Tarefa 6228928 (referente ao 2° Grau)

Deliberacao do Comité em 21/11/2016: Ciéncia e acompanhamento. Necessidade de
acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da
proxima reuniao.

3.10 Embargo de execucdo pendente 0027800-84.2004.5.09.0002

Tarefa: 6055648 - finalizada

Referéncia:

Iltem 2.4 da 82 Ata de Reunido Ordinaria de 12/09/2016.

Item 1.13 da Ata da 92 Reuniao Ordinaria em 10/10/2016

Descrigdo: Ocorreu a juntada em 14/03/2016 (85-Juntada de Peticdo de Embargos A
Execugdo) de um embargo a execugéo ja concluso e julgado anteriormente, o que gerou
uma pendéncia no item 150 - Embargos a execugdo pendente. A juntada foi tardia,
portanto.

Sugestdo de Solugdo Técnica em 05/09/2016: Alterar o SUAP para que fique com o
funcionamento igual do PJe realizando a juntada automaticamente com protocolo em todas
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as petigdes.

Delibera¢cao do Comité em 12/09/2016: A STl ira rever o tema.

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia
retornar a pauta da proxima reunido.

Situac@o em 19/09/2016: O tema foi revisto pela STI, que enviou e-mail com analise.
Sugestao de Solugdo Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberagdo do Comité em 10/10/2016: Aguardando solugdo. Abrir tarefa STI.

Tarefa: 06160361~ a STI para que atendimento conforme estudo apresentado (em 21/10)
"STI - Neste caso o que proponho é fazer validagdo no momento da conclusdo, ou
langcamento de resultado, para ndo permitindo esses movimentos sem que tenha sido feita
a juntada."

Deliberacdo do Comité em 21/11/2016: Ciéncia e acompanhamento. Necessidade de
acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar 4 pauta da
préxima reunido.

4. Extrapauta:

SUGESTAO PARA REALIZAGAO DA PROXIMA REUNIAO:

12 DE DEZEMBRO DE 2016.

5 r-j_r')_:: bt oeondspiigs
ANKMARCIA NOGUEIRA
Secretaria da Corregedoria

(representando o Deéembargador Cof}egedor Ubirajara Carlos Mendes
Coordenador do Comité Gestor'Regional do Sistema e-Gest&o)
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