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Sala de Reunides — 42 andar

Thenisson Santana Déria (Desembargador Presidente e Coordenador do Comité)
Fabricio de Amorim Fernandes (Juiz do Trabalho Substituto e Vice-coordenador do Comité)

Lilia Rocha Souza Rodrigues Moiteiro (Secretdria-Geral da Presidéncia, Membro do 12 e 22 graus de
Jurisdicdo) ;

Gabriela Melo Lima Rezende (Assessora da Presidéncia, Membro do 12 e 22 graus de Jurisdi¢do)

Deborah Puig Cardoso (Secretaria da Corregedoria, Membro do 12 e 22 graus de Jurisdi¢ao)

Tadeu Matos Henriques Nascimento (Diretor-Geral, Membro da érea administrativa)

Mario de Oliveira Neto (Diretor de Secretaria, Membro do 12 grau de Jurisdigdo)

Ménica Oliveira Barreto (Assessora de Gestdo Estratégica, Membro da Area de Estatistica)

Luiza de Marilac Amazonas Cabral de Andrade (Chefe do Setor de Estatistica, Membro da Area de Estatistica)
Marcos Xavier de Almeida Barretto (Secretdrio de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao, Membro da
Area de Tecnologia da Informacao)

L

Jorge Anténio Andrade Cardoso (Gestor de Metas e A¢Bes Nacionais Prioritarias)
Alexandre Carmelo Agostini (Gab. Do Desembargador Thenisson Santana Ddria)
Obs.: Foram registradas as auséncias do Exmo. Sr. Fabricio de Amorim Fernandes (Juiz do Trabalho Substituto
e Vice-coordenador do Comité), Gabriela Melo Lima Rezende (Assessora da Presidéncia, Membro do 12 e 22
graus de Jurisdicdo), que se encontra em licenca-maternidade, e Tadeu Matos Henriques Nascimento
(Diretor-Geral, membro da area administrativa), por motivo de férias, sendo substituido por Sérgio Santana
de Matos. O Exmo. Sr. Desembargador Jorge Antbnio Andrade Cardoso, convidado para a reunido,
encontrava-se participando de sessdo ordinaria da 22 Turma.

3.1.Providéncias decorrentes da reunido anterior;

3.2.Situagdo das Remessas do e-Gestao 2018;

3.3.Periodicidade das remessas do Sistema e-Gestdo — ATO N° 9/GCGJT — prorrogacao do prazo;
3.4. Extrator de Dados do Pje — nova versdo;

3.5.Processos remetidos a Contadoria;

O que ocorrer. ‘ i
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4.1 Providéncias decorrentes da reunido anterior:

4.1.1 — Migracdo dos processos fisicos na Fase de Conhecimento (processos que se encontram em fases
anteriores a prolacdo da sentenca) — informacdes sobre o andamento - Monica informou que foi realizado
levantamento dos processos (vide quadro abaixo) para migracdo pela equipe contratada para digitalizagdo.
As Varas estdo encaminhando os processos paulatinamente, uma vez que é necessario classificar as pegas
antes da migracdo. Encontram-se pendentes de migracdo 40 processos. Alguns dos processos identificados
serdo objeto de saneamento, porque ha inconsisténcia no lancamento de movimento processual.

Vara Total de Ja Para observacoes
{ processos | migrados | asanear | migrar
saldo
$2- 3 2 - 1 Houve resposta:
— 1 processo concluso ao juiz (senzenga
prontaj
28 8 8 0 e
3= 21 --- - 21 3 jé digitalizados, mas n3o migrados
42 3 1 —- 2 1 ja digitalizado, mas n3o migrado
R 4 2 i3 1 Houve resposta:
— 1 processo arquivade (a sanear)
— 1 processoc com perito
Maruim 22 -- S 15 Houve resposta:
— 7 processos arguivados (a sanear}
— 1 com sentencga ja prolatada
— 1 concluso para julgamento
— 0s demais serdc encaminhados & SGP,
para digitalizacao
TOTAL 61 13 8 490 -

4.1.2 — Migracdo do residuo dos processos fisicos em execucdo — foi apresentado ao Comité a estratégia
proposta pela-equipe técnica, integrantes da Presidéncia/equipe do Pje e da AGE, a saber:

1) foi elaborado um plano de metas quantitativo (vide demonstrativo a seguir) — a Vara pode, entretanto,
propor plano alternativo, desde que ndo envolva suspensédo de prazos e que seja concluido até outubro/2018;

2) sera elaborado um procedimento para orientacdo as Varas;
5

X
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3) serd feito o envio das listas de processos para as Varas, com alguns detalhamentos, a exemplo da
informac3o se o processo estd na Vara ou no JAE; se foi dado o langamento de “arquivo”, sem mencionar se
seria “arquivo provisorio” ou “arquivo definitivo”, entre outros;

4) serd realizada reunido com os Diretores de Secretaria para.explicar o procedimento, se' houver
necessidade.

PLAND DE METAS

UNIDADE # PROCESSOS JUN JUL AGOC SEY our TOTAL
1% Vara V 83 19 i9 ig ia 13 a3
23 Vara 124 25 Z5 25 2 34 T2
3& Vara ran 38 3B 28 38 38 100
48 Yars 224 45 “5 45 “45 &4 224
5& vara 84 17 Y7 17 17 15 et
&® Vara 43 2 e £ g & 43
72 Vars 1 1 0 0 Q o 1
Estancia ) 24 5 & 5 s < 24
Babalans (8] (5} a 2 (&} a
Laganto 20 - 4 4 4 4 20
Maruim 112 23 23 i1 FLJF Fised 112

Glériz & 2 2 & i 3 2
Propria 34 7 7 7 # £ 34
TOTAL — 957 195 194 193 180 i85 a5y
OBSERVACGES:
da - ponsuita realizads pela SETIC)H

1)

4.2 - Situacdo das Remessas do e-Gestdo — em relacdo as remessas do e-Gestdo de 12 e de 22 grau, Moénica
informou o seguinte:

- 1° Grau: aprovadas as remessas de janeiro a abril/2018;

- 2° Grau: aprovadas as remessas de janeiro a abril/2018; esclareceu-se que as remessas do 2° grau somente
sdo disponibilizadas ao TST no dia 08 do més seguinte, apds langamentos dos resultados de julgamento pelas

Turmas e Pleno.
Importante ressaltar, mais uma vez, que o TRT vem mantendo a sistematica de aprovacdo da estatistica no

més seguinte ao da remessa.

4.3 - Periodicidade das Remessas do Sistema e-Gestdo — Mbnica informou que, apesar do Ato n° 1/GCGJT,

de 20 de fevereiro de 2018, ter previsto a obrigatoriedade de remessa didria da estatistica originariamente .

para o dia 02 de abril de 2018, devido a falta de condigGes técnicas, o inicio dessa obrigacdo foi prorrogado
para o dia 12 de outubro de 2018, através do Ato N2 9/GCGJT, de 02 de abril de 2018. Na oportunidade, foi
mencionado que o Tribunal aguarda maiores instrucdes do TST para adogdo das providéncias neste Regional
objetivando viabilizar a transmissdo diaria.
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4.4 - Extrator de Dados do Pje — nova versdo — na oportunidade, Monica informou que ainda néo foi
disponibilizada a nova versdo do Extrator de dados do Pje (v.2.4) para que se possa captar os dados de acordo.
com 0s novos manuais. Ménica ainda ressaltou que, apds a disponibilizacdo da versdao, o TRT 20 precisa de
um prazo para realizar a sua implantacédo, homologacdo dos dados, antes de disponibilizar os dados em
producdo. Mencionou também que a homologacdo do novo extrator serd realizada pela equipe da AGE
(estatistica), contando com o auxilio da equipe do Pje, para fins de confirmacdo no Sistema Pje das
| orientagdes eventualmente transmitidas no novo manual ou no change log da versao.

4.5 — Processos encaminhados para a “Contadoria”, no 22 grau, continuam constando como “Pendentes
com o Relator — no prazo e prazo vencido” — Mobnica esclareceu que ainda nao foi solucionada a
inconsisténcia relacionada aos processos no 2° grau quando sao encaminhados para diligéncia na Contadoria;
esses processos continuam constando como “pendente para o relator”. Esse fato jé havia sido relatado
anteriormente e para sua solucdo foi aberto um “JIRA”. Embora no JIRA tenha constado que a corregao desse
problema seria resolvida na nova versdo, a inconsisténcia permaneceu para a situacao especifica de diligéncia
para a contadoria, uma vez que a providéncia orientada (ado¢do do PAC) somente resolve para o caso de
diligéncia relacionada a notificagdes. Propos-se, desta feita, a renovacdo dessa ocorréncia no JIRA. Mario de
Oliveira (Diretor de Secretaria, Membro do 12 grau de Jurisdicdo) relatou que a ele preocupa solugdes que
nao obedecem ao fluxo do Pje, porque acaba inviahilizando que se identifique, através dos dados estatisticos,
eventuais gargalos em procedimentos para que se possa adotar politicas para sanar esses eventuais
problemas. Isso, na opinido dele, ocorre no envio do processo para a.contadoria para a liquidagdao da minuta
de sentenga no 12 grau, quando se encerra a conclusdo e o processo retorna a fase de instrugdo. Nao
obstante, ele também compreende que se estd adotando a recomendacdo da Corregedoria para essa
situacdo especifica. Apds esse registro, diante da exposigdo feita sobre essa inconsisténcia no 22 grau, os
membros do comité validaram a proposta apresentada de renovacdo de JIRA para solugdo do problema.

4.6 — O que ocorrer: aproveitando a oportunidade, Mario de Oliveira (Diretor de Secretaria, Membro do 12
grau de Jurisdicdo) parabenizou a equipe da AGE pelos bons trabalhos desenvolvidos em relagdo aos dados
estatisticos e no acompanhamento e controle das metas. Mdnica, na oportunidade, registrou a realizacao do
treinamento no més de abril/2018 para 0 1° e o 2° graus relacionado a metas estratégicas e metodologia de
apuracdo no sistema e-Gestdo e ferramentas auxiliares, ressaltando o bom resultado do curso com impactos
positivos com debates e apropriagao das informacoes.

Nada mais havendo a tratar, Dr. Thenisson, Desembargador-Presidente e Coordenador do Grupo Gestor,
agradeceu a presenca de todos, e deu por encerrada a reuniao.

AN
THENISSON SANTANA DORIA
Desembargador-Pygésidente
Coordenador do Comité Regiofial do Sistema e-Gestao

D~ AN
MONICA OLIVEIRA BARRETO

Secretdria da Reunido




