ATA DA 41° REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL DO SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE INFORMACOES ADMINISTRATIVAS E
JUDICIARIAS DA JUSTICA DO TRABALHO (SISTEMA E-GESTAO)

Aos treze dias do més de junho do ano de dois mil e dezessete, as dez horas, na presenga
dos Excelentissimos Senhores Juizes do Trabalho BRUNO DE CARVALHO
MOTEJUNAS e ERIKA GUIMARAES GONCALVES DOVERA, iniciou-se a 41°
Reunido do Comité Gestor Regional do Sistema de Gerenciamento de Informacdes
Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho (Sistema e-Gestdo). Ausente o
Excelentissimo Senhor Desembargador Coordenador-Geral James Magno Aratjo
Farias, em razdo de compromissos institucionais. Compareceram os servidores
Gutemberg Pereira Vidal Santos (area de negdcios do PJe-JT 1° grau), Djeison Rafael
Neitzke (area de negocios do Ple-JT 2° grau), Ciro Ibiapina Cardoso (drea negdcios do
SAPT2), Bruno Machado Franga e Diogo Duailibe da Silva (area de tecnologia da
informagdo judicial 2° grau), Marcos Antonio de Souza Silva (4rea de estatistica) e
Jefferson Amaral da Silva (area tecnologia da informagdo administrativa). Apds o0s
cumprimentos de praxe, foi informado o cumprimento das determinagées consignadas
na Ata de Reunido pretérita. Primeiramente, sobre as determinacdes de secretaria
relacionadas no item “a”, o servidor Ciro informou que, em razdo de actmulo de
tarefas no gabinete, a ata da reunifo anterior ndo foi lavrada em tempo, motivo pelo
qual a determinagdo do item “a” ndo foi cumprida. A ata foi assinada nesta
oportunidade e serd encaminhada juntamente com a presente. Quanto as
determinacdes direcionadas a equipe do 1° Grau no item “b”, os membros
responsaveis informaram, primeiramente, o cumprimento da deliberag¢io de n.° 2.1,
restando, atualmente, aprovadas todas as remessas geradas até maio de 2017 para a 1°
instancia. Quanto a deliberac¢iao de n° 2.2, verificou-se que o servidor Pinto Neto esta
em gozo de folgas e a servidora Suzana, de Férias. O servidor Ciro informou que o
precatdrio relativo a Carta de Ordem foi autuado, embora desconheca a solugdo adotada
pela Coordenadoria de Precatorios. Narrou que supde a existéncia do precatério em
virtude de inconsisténcia surgida na pré-validagéo da remessa do més de junho para o 2°
grau. Por sua vez, quanto as determinacdes direcionadas a equipe do 2° Grau no
item “c”, os membros responsaveis informaram o descumprimento da deliberacio de
n.° 3.1, vez que a remessa de maio foi rejeitada, como previsto. Estéo aprovadas todas
as remessas geradas até abril de 2017 para a 2* instadncia. Quanto a deliberacdo de n® 3.2,
os servidores Ciro e Bruno relataram terem realizados testes envolvendo a alteragéo da
classe processual de AP para ARG, de modo a solucionar a inconsisténcia de 2° grau,
sendo essa a sugestdo. Sobre a emissido do relatério resumido, mencionado no item
“d”, os membros incumbidos da manutencio do Sistema e-Gestio no 1° Grau
informaram haver expedido o documento correspondente, o qual acusa a aprovacio
de todas as remessas geradas para a 1? instancia até o presente momento. Com relagdo a
remessa gerada para o més de junho de 2017, a equipe reiterou estar realizando seu
acompanhamento ¢ fiscalizagdio junto as Varas Trabalhistas, visando assegurar a
corre¢do dos dados estatisticos correspondentes e a sua consequente aprovagdo. No
tocante aos membros incumbidos da manutenc¢io do Sistema e-Gestiio no 2° Grau,
estes, por sua vez, informaram também haver emitido o relatério resumido,
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mencionado pelo item “d”, o qual acusa a aprovagdo das remessas geradas para a 2°
instancia até o més de abril. Com relagio 4 remessa gerada para o més de junho de
2017, a equipe antecipou sua provavel rejei¢do, a despeito do acompanhamento e
fiscalizagdo junto as unidades judiciais de 2° grau, visando assegurar a corre¢iio dos
dados estatisticos correspondentes e a sua consequente aprovagdo. Além do equivoco
apontado no més anterior (AP), a remessa agora aponta erro em itens de precatério.
Nesse ponto, € em razdo do impacto da situacio sobre o sistema, decidiu-se pela
realizagdo de uma reunifio extraordinaria, a ser agendada logo que possivel e apds o
retorno dos dois servidores que acompanharam a autuagdo do precatorio. Acerca do
cabimento do Agravo de Peti¢fio na Carta de Ordem, solicitou-se a presenga do servidor
Wellington Almeida, assessor do gabinete da Desembargadora Solange, relatora do
processo. Indagado sobre o tema, este se prontificou a analisar o processo juntamente
com a relatora na tentativa de solucionar a inconsisténcia, tdo logo os autos retornem ao
gabinete. O excelentissimo senhor juiz presente se comprometeu a conversar com a Dra.
Gabrielle Boumann, juiza auxiliar de precatorios, também com o intuito de solucionar a
questdo. Finalizando, os membros presentes informaram as seguintes ocorréncias
que mereceriam atencio deste Comité Gestor: 1) o servidor Ciro registrou a
existéncia de um chamado sobre o e-Gestdo/PJe, questionando a existéncia de processos
restituidos “sem informagdo de magistrado”. De acordo com o gabinete que solicitou a
investigac¢éo, no ano de 2016, mais de quatro mil processos ficaram desvinculados dos
desembargadores. O servidor Djeison se comprometeu a atender o chamado até o fim da
semana, efetuando engenharia reversa na tentativa de descobrir como sdo extraidas as
informagdes que compdem o relatério mencionado. Ponderou que pode haver erro na
claboracéio do relatério e ndo no procedimento adotado nos gabinetes. A investigagdo
deve estar concluida até a reunido extraordinaria, ainda sem data definida. Assim sendo
e diante de todo o exposto, foram compiladas as medidas a serem adotadas por este
Comité Gestor, tudo a vista dos temas retro_sintetizados, sendo que, apés serem
ponderados pontos sobre o acima arrazoado, deliberou-se: 1) Quanto aos atos de
secretaria: 1.1) remessa de uma copia desta Ata, para ciéncia, ao Comité Gestor
Nacional do Sistema e-Gestdo, a Presidéncia deste Regional, 4 Coordenadoria de Gestio
Estratégica, Estatistica e Pesquisa, e a todos os integrantes deste Comité, pela via
eletronica, dispensada a expedi¢do de Oficio/Memorando; 1.2) cumprimento do item
1.1 da ata pretérita, com os devidos encaminhamentos; 1.3) agendamento de reunido
extraordindria para tratar do precatério e da autuagdo do agravo de petigdo, assim que
possivel. 2) Quanto a equipe de 1° Grau: 2.1) continuidade do acompanhamento das
remessas geradas més a més no Sistema e-Gestdo, para fiscalizacio dos trabalhos
desenvolvidos pelas Varas Trabalhistas, de forma a prevenir sua rejeicdo. 3) Quanto a
equipe de 2° Grau: 3.1) continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a
més no Sistema e-Gestdo, para fiscalizagéo dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes
de Desembargadores e demais 6rgéos da 2? instancia, de forma a prevenir sua rejei¢io;
Em face do decidido, foi determinada a adocfio das seguintes providéncias: a)
cumprimento das deliberagdes de n.® 1.1 a 1.3 pela secretaria; b) cumprimento da
deliberacéo de n.° 2.1 pela equipe do 1° grau; ¢) cumprimento da deliberagio de n.° 3.1
pela equipe do 2° Grau; d) nova emisséo de relatorio resumido pelas equipes do 1° e 2°
graus para verificagdo contemporanea da situacdo do Sistema e-Gestdo em ambas as
instdncias, tudo como preparativo para a proxima reunifio ordinéria, que, & vista do
disposto no art. 4° da Portaria GP n.° 230/2016, resta nesta oportunidade designada para
o dia 10/08/2017, as 10h00. Nada mais havendo a consignar, os Excelentissimos
Senhores Juizes do Trabalh Bruno de Carvalho Motejunas ¢ Erika Guimardes




Gonqalv%Dovera mandaram encerrar a presente Ata, lavrada por mim,
)\ Ciro Ibiapina Cardoso, Analista Judiciario - Area Judiciaria, que,
depois de @e achada conforme, vai assinada pelos Magistrados presentes.
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Juiza ERIKA GUIM. %ES GONCALVES DOVERA
Membro do Comité Gestor Regional do Sistema e-Gestio
Responsavel pelo 1° Grau







