ATA DA 51° REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL DO SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE INFORMACOES ADMINISTRATIVAS E
JUDICIARIAS DA JUSTICA DO TRABALHO (SISTEMA E-GESTAO)

Aos 08 dias do més de maio do ano de dois mil e dezoito, as dez horas, na presenca do
Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho MANOEL JOAQUIM NETO, iniciou-se a 51°
Reunido do Comité Gestor Regional do Sistema de Gerenciamento de Informacgoes
Administrativas e Judiciarias| da Justica do Trabalho (Sistema e-Gestio).
Compareceram os servidores Djeison Rafael Neitzke (drea de negocios do Ple-JT 2°
grau), Ciro Ibiapina Cardoso (negbcio judicial SAPT2), Raimundo Martins Pinto Neto
(tecnologia da informacfo judicial 1° grau), Bruno Machado Franga (tecnologia da
informagdo judicial 2° grau), Marcos Marcolino de Oliveira (drea de tecnologia da
informacéo judicial 1° grau), Viviane Tabosa Neves (negocio judicial SAPT2), Renata
Silva Dias (area de recursos humanos) e Ticiane Andrade Aguiar (tecnologia da
informag¢do administrativa). Presentes, ainda, os servidores Marcos Antonio Souza Silva
e Francisco Eduardo de Castro, da|/CGEEP.

Apds os cumprimentos de praxe, houve a verificagdo das pendéncias da ata anterior.

1. Quanto ao atendimento das determinacdes da ata de reuniifio anterior:

1.1 Remessa de uma cépia da Ata a Secretaria da Corregedoria Regional, para
subsidiar a expedi¢io de memorando as Varas do Trabalho para que, com
recursos proprios, priorizem a digitaliza¢do dos processos apontados. (deliberagdo
3.1, b). Cumprida.
O excelentissimo senhor juiz informou que a Corregedoria manteve contato com as
unidades e que o cronograma ja estd em andamento. Ressaltou a importéncia da ades&o
da 1* VT de Imperatriz, unidade mais antiga do interior do estado.

1.2. Abertura de Demanda junto a CTIC, para que projete a dimensao do trabalho
a ser realizado, de modo a adiantar as programacdes necessarias, em 1° e 2° graus,
para exclusio, alteracdo e inclusio de itens referentes ao legado. (deliberacio 3.1,
c¢). Cumprida.
Os servidores da CTIC informaram que as altera¢des nos itens de 1° grau ja comecaram
a ser efetivadas, enquanto o 2° ainda ser4 iniciado.

1.3. Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no
Sistema e-Gestdo, para fiscalizacdo dos trabalhos desenvolvidos pelas Varas

Trabalhistas, de forma a preven
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1.5. Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no
Sistema e-Gestfio, para fiscalizacdo dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de
Desembargadores e demais orgios da 2" instincia, de forma a prevenir sua
rejeicio (deliberagdo 3.3, a). Ndo cumprida. As remessas dos meses de janeiro,
fevereiro e marco se encontram rejeitadas.

1.6. Estudo do procedimento de aprovagio das remessas, com vistas i otimizacio e
incorporagio as rotinas do Tribunal. (deliberagio 3.3, b). Ndo cumprida.

O servidor Ciro relatou que, inicialmente, buscou realizar uma correlagdo entre
inconsisténcias e setores responsaveis, mas que interrompeu o trabalho em vista da
grande quantidade de dados e que, muitas vezes, é necesséaria a ocorréncia de um erro
para que se possa atribuir a um setor, sendo inviével trabalhar em antecipagéo.

A determinagdo restou adiada até a proxima reunido. A equipe de 2° grau se reuniré com
a equipe da Gestéo Estratégica para estudar o procedimento de aprovagio das remessas.

1.7. Formular consulta ao Comité Gestor Nacional solicitando orientacées quanto
a correta interpretacio do fluxo de tramitacio dos feitos nas hipoteses de
adequaciio do julgamento em recursos de revista. (deliberagfo 3.3, ¢). Cumprida.

O chamado tomou o numero EG 2022, o qual até o momento, permanecia sem
movimentacio.

2. Quanto as ocorréncias que os membros presentes informaram merecer atencio
deste Comité Gestor

a) A servidora Viviane, em relagdo ao procedimento de digitalizagdo, informou que
duas Varas do Trabalho apresentaram resisténcia parcial, por entenderem que processos
envolvendo entes publicos ndo ofereceriam desejada relagfo custo-beneficio.

O Juiz Dr. Manoel Joaquim se prontificou a entrar em contato com ambas as unidades,
de modo a obter a concordéncia com o procedimento.

A digitalizac@o do restante do acervo fisico das Varas trara beneficios de ordem pratica
e estatistica as unidades. Ndo haveria, contudo, san¢fio em caso de manutengio do
estoque fisico, especialmente quanto aos processos envolvendo entes piblicos que estio
apenas aguardando pagamento.

Nada obstante, como forma de assegurar a higidez do sistema e-Gestdo, na relacéo entre
oOrgdos estatisticos, deliberou-se pela obrigatoriedade de digitalizagdo dos processos em
caso de remessa ao segundo grau ou redistribui¢do para outra VT.

b) O servidor Pinto Neto solicitou ao Comité autorizagdo para continuidade no
processamento de alteracio de processos numerados em duplicidade (situag¢do ocorrida
em Pedreiras). Narrou que ja foi feito o levantamento preventivo e que restou pendente
apenas a autorizagdo.

O Juiz Dr. Manoel Joaquim ponderou que se a atividade ja foi realizada anteriormente, e
sendo necessaria a prevengdo de futuras ocorréncias, ndo haveria razdo para nio
autoriza-la.

Consultados os demais integrantes, ndo houve objecéo.

3. Assim sendo e diante de todo o exposto, foram compiladas as medidas a serem
adotadas por este Comité Gestor, tudo 2 vista dos temas retro sintetizados, sendo
que, apos serem ponderados pontos sobre o acima arrazoado, deliberou-se:




3.1 Quanto aos atos de secretaria:
a) remessa de uma copia desta Ata, para ciéncia, ao Comité Gestor Nacional do Sistema
e-Gestdio, a Presidéncia deste Regional, a Coordenadoria de Gestdo Estratégica,
Estatistica e Pesquisa, € a todos os integrantes deste Comité, pela via eletronica,
dispensada a expedigdo de Oficio/NMemorando.

b) fazer incluir, na regulamentac@o do procedimento de digitalizacéo, a obrigatoriedade
de digitaliza¢do dos processos em| caso de remessa ao segundo grau ou redistribuigdo
para outra VT.

3.2 Quanto a equipe de 1° Grau:
a) Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-
Gestdo, para fiscalizagdo dos trabalhos desenvolvidos pelas Varas Trabalhistas, de
forma a prevenir sua rejeicéo.

b) Acompanhar a resolugdo do chamado EG 2007.
¢) Proceder a renumeragdo dos processos do PJe com numeragéo conflitante.
d) Continuidade dos trabalhos com) vistas & implantagdo da nova versédo do manual.

3.3 Quanto a equipe de 2° Grau
a) Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-
Gestdo, para fiscalizacdo dos| trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de
Desembargadores e demais 6rgéos|da 2? instdncia, de forma a prevenir sua rejeigéo;

b) Estudo do procedimento de aprovagdo das remessas, com vistas & otimizacdo e
incorporagéo as rotinas do Tribuna).

¢) Inicio dos trabalhos com vistas a implantag¢do da nova versido do manual.

Em face do decidido, foi_determinada a adocio_das seguintes providéncias: a)
cumprimento das delibera¢des previstas no item 3.1 pela secretaria; b) cumprimento das
deliberacdes previstas no item 3.2 pela equipe do 1° grau; ¢) cumprimento das
deliberacdes previstas no item 3.3 pela equipe do 2° Grau; tudo como preparativo para a
proxima reunido ordindria, que, @ vista do disposto no art. 4° da Portaria GP n.°
230/2016, resta nesta oportunidade designada para o dia 05/06/2018, as 10h00. Nada
mais havendo a consignar, o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho, Manoel Joaquim
Neto mandou encerrar a presente Ata, lavrada por mim, “X Ciro
Ibiapina Cardoso, Analista Judiciario - Area Judiciaria, que, depms@hda ¢ achada
conforme, vai assinada pelo Magistrado presT
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Juiz M@NOE JO QU/IM NETO
Membro do Comité Gest Remona] do Sistema e-Gestio
Responsavel pelo_,l" Grau







