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Nona Regiac

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9° REGIAO

Secretaria de Planejamento Estratégico, Gestao e Estatistica-SEPEGE

ATA DE REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL DO SISTEMA e-GESTAO -

OUTUBRO/2016.
Assunto: Reunidao do Comité Gestor Regional do e-Gestao 2016
Data: 10/10/2016 | Horario: 10h00 Numero: 9
Local: Sala de Capacitagao 1 da Escola Judicial

Participantes: | Desembargador Coordenador: Ubirajara Carlos Mendes

(

Secretaria do Comité: Maria Helena Franco Martins Alves

representado pelo Juiz Auxiliar da Corregedoria)
Juiz Auxiliar da Corregedoria: Rafael Gustavo Palumbo
Secretaria da Corregedoria: Ana Marcia Nogueira (ausci

PP L Y
Istiticada)

(auséncia justificada - férias)

Analista de 2° Grau: Geraldo Eustaquio Caixeta

Analista de 2° Grau: Sarita Giovanini

Analista de 1°Grau: Marcio Grisdlia do Carmo

Analista de 1°Grau: Nadir Gris

Analista Administrativo: Rafael Busnello (auséncia justificads

'I'i"'-‘

Analista de TI: Luciano Kuehne

Representante Estatistica: Luiz Francisco de Souza
Convidado: José Wally Gonzaga Neto

Convidado: Wilson Cesar Firman

Convidado: Luiz Anténio Beltrame

Convidado: Joneson Teodoro

Convidado: Israel Petrénio de Souza

Convidada: Elaine Cristina Gerlach

Convidada: Paula Macedo Mestre Machado (substituta da
Secretaria do Comité)

Assunto: Reunido Técnica do Comité Gestor Regional do e-Gestdo 2016
- més de outubro/2016

Data: 05/10/2016 | Horario: 10h00 | Nimero: 9

Local: SEPEGE

Equipe que Daniel de Queiroz Barbosa

participou da Israel Petrénio de Souza

reuniao Wilson Cesar Firman

técnica: Luiz Anténio Beltrame

Joneson Teodoro

Nilson de Souza Lemes
Anderson Correa da Silva
Jodo Paulo Bossoni

1/23



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO 3
TRTPR TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Tribunat Peglmn' doTrabalho Secretaria de Planejamento Estratégico, Gestio e Estatistica-SEPEGE

na Regiao

1. Pendéncias da 82 Reunido Ordinario 2016

' 1.1 Temas Gerais item 2 - Requisicao de Pequeno Valor

Tarefa: 5839761- finalizada.

Referéncia:

Item 2 - Temas Gerais - Ata da 5% Reunido Ordinaria em 20/06/2016

Item 1.1. Temas Gerais item 2 - Requisicdo de Pequeno Valor - Ata da 62 Reuniao
Ordinaria em 18/07/2016

Item 1.2. Temas Gerais item 2 - Requisi¢cdo de Pequeno Valor - Ata da 82 Reuniao
Ordinaria em 12/09/2016

Relativamente a RPV informa-se que o e-Gestao prevé a medicdo dos itens para
0 1° grau, do sistema legado, tais itens n&o s&o atendidos pelo extrator do PJe-JT,
conforme lista a seguir:

Requisi¢cao de Pequeno Valor - Estados e Municipios:

90362 - Expedidas ao 6rgdo devedor;

90364 - Quitadas dos Estados e Municipios - Administracéo direta;

90365 - Quitadas dos Estados e Municipios - Administracdo indireta - Pendente de
quitacao;

' Pendentes de Quitagao:

90367 - Pendentes de quitacao dos Estados e Municipios - Administragao direta -
no prazo;

90368 - Pendentes de quitagéo dos Estados e Municipios - Administragao direta -
prazo vencido;

90369 - Pendentes de quitagdo dos Estados e Municipios - Administragdo indireta
- NO prazo;

90370 - Pendentes de quitagdo dos Estados e Municipios - Administracao indireta
- prazo vencido.

Registra-se que o tema foi tratado na Ata da Correicdo realizada em Foz do
Iguagu, em 20 de maio de 2016, tendo em vista a posterior necessidade de
divulgacdo dos dados referentes as requisicbes de pagamentos de pequenos
valores (RPV) expedidas, conforme ata:

"anotar no relatério o numero do processo, nome do exequente, nome do
executado (entes publicos municipais e estaduais), valores requisitados e datas
da expedi¢éo, do depdsito e da liberagédo de fais, bem como eventual informagéo
de sequestro”.

Situagao: Ciéncia, por meio da Ata, ao Secretario do Comité Regional do PJe-JT
| para que adote as providéncias necessarias.

| Sugestao de Solugao Técnica em 16/06/2016: Oficiar o Comité Gestor Nacional
' do e-Gestao, pois o manual relata que os itens referentes ao RPV do e-Gestao de
' 1° grau ndo séo atendidos pelo extrator PJe-JT.
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Deliberacao do Comité em 20/06/2016: Ciente. Oficie-se o Comité Gestor
Nacional do e-Gestao. (Encaminhar ao Comité Nacional OF CGSGN n° 15/2016).
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da proxima reuniéo.

Situacdo em 20/06/2016: O e-mail com o OF CGRSGN 015/2016 foi
encaminhado ao Comité Gestor Nacional do Sistema e-Gestdo em 21/06 -
Acompanhar na tarefa: 05839761.

Sugestdo de Solugdo Técnica em 05/07/2016:
e Aguardando resposta do Comité Nacional.
e Registrar solicitacao no JIRA/TST como "duvida negocial", conforme
ATO N° 7/GCGJT, DE 23 DE JUNHO DE 2016.

Deliberagao do Comité em 18/07/2016: sugestao técnica acatada pelo Comité,
pelo que devera proceder-se ao registro no JIRA. Acompanhamento, pelo que
devera a pendéncia retornar a proxima reunido.

Situagcdo em 04/08/2016: a CEAD registou a solicitacdo no JIRA/TST em
26/07/2016 - EG-86.

Sugestao de Solugao Técnica em 04/08/2016: nao ha.

Deliberacao do Comité em 08/08/2016: Aguardando que a Secretaria de
Informatica apresente ferramenta para informar no site dados da RPV.
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reuniao.

Situagdo em 31/08/2016: A solicitagao de servico nimero 6024028 foi criada pela
secretaria do Comité e a tarefa 05921419 foi criada pela Corregedoria para a STI.

Situagdo em 02/09/2016: Resposta do TST (02/09/2016): "De inicio, informamos
que a presente demanda foi reclassificada como melhoria. No mais, informamos
que a presente demanda seré objeto de estudo para eventual deliberacao."

Sugestao de Solucao Técnica em 05/09/2016: n3o ha.

Deliberagdo do Comité em 12/09/2016: Necessidade de acompanhamento até a
solugao, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da proxima reunigo.

Tarefa: 5839761- finalizada.
Tarefa: 6024028- finalizada.
Tarefa: 5921419- finalizada.

Projeto
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Sugestao de Solucao Técnica em 05/10/2016: nao ha

Deliberacao do Comité em 10/10/2016: Aguardando solugao.

1.2Reautuacao de classes processuais conforme tabela aprovada na reunido
de 09/07/2015 - total de 2677 processos (sem Al) e 2492 (sem Al e EP).

Referéncias:

Iltem 2.1 da Ata da 72 Reuniao Ordinaria em 13/10/2015
item 1.1 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 09/12/2015
ltem 1.1 da Ata da 1? Reunido Ordinaria em 11/02/2016
Iltem 1.1 da Ata da 22 Reunido Ordinaria em 09/03/2016
ltem 2.1 da Ata da 32 Reunido Ordinaria em 13/04/2016
ltem 3.2 da Ata da 4 Reuniao Ordinaria em 30/05/2016
Iltem 2.1 da Ata da 52 Reunido Ordinario em 20/06/2016
ltem 1.2 da Ata da 62 Reunido Ordinaria em 18/07/2016
ltem 1.2 da Ata da 72 Reunido Ordinaria em 08/08/2016
Iitem 1.2 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 12/09/2016

Situacao em 09/03/2016:
A SDSTI reenviara a lista de processos que devem ter as suas classes
convertidas, para Corregedoria, que ira tomar as providéncias cabiveis.

Situacao em 13/04/2016:

A SDSTI enviou as listas para a Corregedoria que encaminhara as Varas
do Trabalho.

Reuniao Técnica em 25/05/2016:
A SDSTI encaminhara a Corregedoria lista atualizada para
acompanhamento.

Situacgao:
Confirmar com a SDSTI o envio da lista atualizada a Corregedoria.

Sugestao de Solugao Técnica em 16/06/2016:
Foi enviada a lista em 10/06/2016, cerca de 50% dos processos ja foram
reautuados.

Situagcao em 20/06/2016:
A SDSTI e a Corregedoria, servidor Edson Ito, estdo acompanhando.
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da proxima reuniao.

Sugestao de Solugdo Técnica em 05/07/2016: nao ha.

Deliberagao do Comité em 18/07/2016: Ciéncia e acompanhamento. Os
processos que se encontravam nas Varas do Trabalho, em sua maioria, foram
reautuados.

Processos em grau recursal no TRT ou TST, somente poderéo ser reautuados
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quando forem baixados para a Primeira Instancia. O prazo depende da tramitagéo
do recurso pelo que devera a pendéncia retornar a proxima reunido.

Sugestao de Solucao Técnica em 04/08/2016: nao ha.

Deliberacao do Comité em 08/08/2016: A Secretaria de Informatica ira gerar
nova listagem. Necessidade de acompanhamento até solugdo, motivo pelo qual
deve a pendéncia retornar a pauta da préxima reunio.

Situagao em 10/08/2016: A STI (Luciano), conforme acordado encaminhou via e-
mail, nova listagem de processos aos integrantes do Comité, a Corregedoria e a
Sepege. A Corregedoria ira dar o encaminhamento necessario.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/09/2016: nao ha.

Deliberagao do Comité em 12/09/2016: Necessidade de acompanhamento até a .
solugéo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da préoxima reunido. |

Sugestao de Solugao Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberagdo do Comité em 10/10/2016: Aguardando solugao.

1.3Revisdo das Portarias JP n° 78, de 15/07/13 (institui o Comité Gestor
Regional do Sistema Nacional do e-Gestio) e JP n° 95, de 7/08/14 (altera
os incisos Il e lll e o "caput"” do art. 2° da Portaria JP n° 78, de 15/07/13).

Referéncias:

ltem 2.1 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 09/12/2015
Item 1.2 da Ata da 12 Reunido Ordinaria em 11/02/2016
ltem 1.2 da Ata da 22 Reuniao Ordinaria em 09/03/2016
Item 2.2 da Ata da 3? Reunido Ordinaria em 13/04/2016
ltem 3.2 da Ata da 4® Reuniao Ordinaria em 30/05/2016
Item 3.2 da Ata da 52 Reuniao Ordinaria em 20/06/2016
Item 1.3 da Ata da 62 Reunido Ordinaria em 18/07/2016
Item 1.3 da Ata da 72 Reunigdo Ordinaria em 08/08/2016
Item 1.3 da Ata da 82 Reuni&o Ordinaria em 12/09/2016

Tarefa 4920687 - acompanhar
Tarefa 5692760 - acompanhar

Situacdo em 09/03/2016:
A Sepege entrou em contato com o secretario da SGJ, Joao Paulo
Malinowski Tizoti para as definicées de tramitacdo do expediente, tendo em
vista que a Portaria JP sera assinada pelo Presidente do Tribunal. Aguarda-

se definicdo para a data da reunido. A Corregedoria sera convidada a
participar.
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Situagao em 13/04/2016:
Realizada reunido com a SGJ em 21 de margo e encaminhado o MEM
SEPEGE 38/2016 e anexos (minutas de ato e portaria) a Corregedoria para
aprovagdo. Aguardam-se os tramites administrativos referentes a
publicacdo do ato.

Os documentos foram validados pelo Corregedor e as minutas do ato e
portaria foram encaminhadas para SGJ (tarefa 5692760 para
acompanhamento da publicagao).

Sugestao de Solugao Técnica em 25/05/2016: nao ha.

Situagao Atual:
Sobrestada a tramitagéo da referida minuta (MEM Sepege 61/2016), tendo
em vista necessidade de novas deliberacoes.

Sugestao de Solucao Técnica de 16/06/2016: nao ha.

Situacao em 20/06/2016:
Ciente. Revisdo da Portaria para apreciagédo da Corregedoria. A Sepege
estd acompanhando o andamento do expediente.
Necessidade de acompanhamento até a solugao, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reunido.

Copia do expediente foi entregue ao Exmo Coordenador do Comité em
21/06/2016. Aguardar.

O expediente foi revisado e sera encaminhado a Direcdo Geral (MEM
Sepege 70/2016).

Sugestio de Solugao Técnica em 05/07/2016: nao ha.

Deliberagao do Comité em 18/07/2016: Registra-se que em atas de correi¢bes
nacionais questiona-se sobre a composi¢ao multidisciplinar dos comités, ".... deve
contar com pelo menos um juiz de 1° Grau" - Ato GCGJT n° 5/2014, pelo que
devera a pendéncia retornar a proxima reuniao.

Situagdo em 05/08/2016: Expediente sobrestado tendo em vista necessidade de
algumas alteracoes.

Sugestao de Solucdo Técnica de 04/08/2016: nao ha.

Deliberagao do Comité em 08/08/2016: Amatra foi notificada pela Corregedoria
para indicacdo de novo membro para compor o Comité - Juiz de 1° grau.
Necessidade de acompanhamento até a solucdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reuni&o.

Sugestdo de Solugao Técnica em 05/09/2016: nao ha.
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Deliberagao do Comité em 12/09/2016: Necessidade de acompanhamento até a
solugéo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da proéxima reuniao.

Sugestao de Solucao Técnica em 05/10/2016: nao ha

Deliberagcao do Comité em 10/10/2016: Aguardando solugdo. Finalizar as
tratativas referentes a Portaria, juntamente com a Corregedoria. Agendar reunido
com a Corregedoria para o dia 27/10/2016.

14 Projeto Horizontes - A movimentagdo dos processos no Projeto
Horizontes afeta os dados do e-Gestao. Deve ser realizado um estudo e posterior
orientacdo aos servidores desse setor para que os eventos sejam corretamente
lancados, a fim de que ndo afetem dados estatisticos.

Referéncias:
Item 3.5 da Ata da 1® Reuniédo Ordinaria em 11/02/2016 [
Iltem 1.11 da Ata da 22 Reunido Ordinaria em 09/03/2016
Item 2.5 da Ata da 32 Reuniao Ordinaria em 13/04/2016
ltem 3.5 da Ata da 42 Reunido Ordinaria em 30/05/2016
ltem 3.5 da Ata da 5% Reuniao Ordinaria em 20/06/2016
Item 1.4 da Ata da 62 Reuniao Ordinaria em 18/07/2016
Item 1.4 da Ata da 72 Reunido Ordinaria em 08/08/2016
Item 1.4 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 12/09/2016

Tarefas 5302594, 4446393, 05844207

Situagdao em 09/03/2016:
Aguardar o curso "Estratégias para Solugdo do Arquivo Provisério e
Mecanismos de Busca Eletronica" a ser realizado dia 11/03/2015 no Projeto
Horizontes com o Coordenador da CAEE, diretores de Secretaria,
Secretaria da Corregedoria e Diretora da Sepege. As conclusées serdo
apresentadas aos membros do Comité.

Situacao em 13/04/2016:
Aguardar resultado dos estudos sobre o tema, que serdo realizados pela
Sepege e SDSTI.

Sugestao de Solucao Técnica de 25/05/2016:
Informar os procedimentos a COORDENADORIA DE APOIO A
EFETIVIDADE DA EXECUCAO (CAEE) e solicitar a movimentac&o de vinte
processos para validacao dos procedimentos sugeridos.
Expedido o oficio CGRGN n°10/2016, em 30 de maio de 2016, ao
Desembargador Coordenador da CAEE.

Situagao:
O oficio CGRGN n°10/2016 foi encaminhado ao Coordenador da CAEE que
informou que tomara as providéncias necessarias para a afericdo dos
processos, conforme orientacao.
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Sugestao de Solucao Técnica em 16/06/2016:

Aguardar a relacao dos 20 processos para analise.
Situagdao em 20/06/2016:

Acompanhamento pela Sepege. Necessidade de acompanhamento até a

solugao, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da proxima
reuniao.

Situagao em 12/07/2016:
A CAEE encaminhou a lista de processos para a Coordenadoria de

Estatistica por meio da tarefa 05844207, os processos serdo analisados
nesta CEAD.

Sugestao de Solucao Técnica em 05/07/2016: no ha.

Deliberagcdao do Comité em 18/07/2016: A CEAD ira solicitar nova lista de
processos a CAEE, sendo que o relatério atual ndo atendeu o objetivo pretendido.
Pelo que devera a pendéncia retornar a préxima reunido.

Situagao em 05/08/2016: A CEAD estd acompanhando a
tarefa 05844207
tarefa 05934121

Sugestao de Solugao Técnica em 04/08/2016: néo ha.

Deliberagao do Comité em 08/08/2016: A CEAD esta verificando junto a CAEE,
aguardar nova listagem. Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo
pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da préxima reunido.

Sugestao de Solugcédo Técnica em 05/09/2016: ndo ha.

Deliberacdo do Comité em 12/09/2016: A CAEE encaminhou OF n° 10/2016
para o Comité, documento anexo no CTA, em 02/09/2016, Expediente n° 07/2015
e nas tarefas 05844207 e 05934121. O tema sera analisado pela equipe técnica
para posterior deliberagdao do Comité.

Solugao proposta pelo Luciano (STI), a ser analisada pela equipe técnica - Que a
CAEE movimente o processo em unidade prépria ndo como Vara de origem.

Necessidade de acompanhamento até a solugcdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da proxima reunido.

Situacao da tarefa 5844207 em 27/09: OF CAEE 10/2016 - Ao Comité de
02/09/2016 - informa que a sugestdo de solugdo, que constou no oficio OF
CGRSGN 10/2016, nao foi concretizada. Aguarda analise da sugestao pela equipe
técnica.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/09/2016: nao ha
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Deliberacdao do Comité em 10/10/2016: Em analise pela STI.

1.5 Houve um julgamento de ED em 05/11/2015 no processo abaixo citado
que nao apareceu no e-Gestdo - 1? Vara do Trabalho de Sdo José dos
Pinhais:

Descricao: Processo 0000203-90.2015.5.09.0670

Referéncias:

Item 2.1 da Ata da 22 Reunido Ordinaria em 09/03/2016
Tem 2.6 da Ata da 32 Reunido Ordinaria em 13/04/2016
Iltem 3.5 da Ata da 42 Reuniao Ordinaria em 30/05/2016
Iltem 3.5 da Ata da 52 Reunido Ordinaria em 20/06/2016
Iltem 1.5 da Ata da 6% Reunido Ordinaria em 18/07/2016
Item 1.5 da Ata da 72 Reunido Ordinaria em 08/08/2016
Item 1.5 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 12/09/2016

Tarefa 5229941 (concluida)
Tarefa 5844342 (concluida)
Tarefa - 5775446 - em andamento

Autos 0000203-90.2015.5.09.0670

Situacao em 09/03/2016:
A Corregedoria vai orientar o usuario, com inclusao no manual de decisdes.
O Secretario do Comité Regional PJe-JT, Diretor da SDSTI, oficiara ao
Comité Nacional do PJe-JT sobre o tema.

Situacao 13/04/2016:
Informado pelo Diretor da SDSTI que o assunto esta na pauta do Comité
Gestor do PJe. A Corregedoria tem feito a devida orientacdo aos usuarios
no sentido de que se ndo houver registro de incidente processual ndo ha
codmputo do julgamento no e-Gestao.

Reuniao Técnica em 25/05/2016:
Sera reanalisado pela SDSTI visando a identificar o motivo pelo qual néo
ocorreu o computo no e-Gestao. Informa-se que a unidade que solicitou as
informagdes € a 12 VT de Sao José dos Pinhais, juiza Edilaine Stinglin
Caetano. Tao logo haja identificagdo da causa, orientar as unidades
judiciarias sobre o procedimento correto. A Sepege dara ciéncia a
Magistrada sobre este andamento, por cépia desta Ata.

Tarefa: 5775446 (em andamento) - e-Gestéo.
Situacao: A Sepege notificou, via tarefa, a Exma. Juiza, em 01/06/2016.

Sugestao de Solugao Técnica em 16/06/2016:
Caso o processo esteja na mesma fase na qual a peticdo de embargos foi
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apresentada orientar o usuario a ir ao langador de movimento e alterar o
tipo de peticdo para embargo de declaragdo, apds providenciar os
langamentos dos resultados do julgamento do incidente que sera
contabilizado a partir da data de langamento. Caso nao esteja na mesma
fase, atualmente, ndo ha possibilidade de correcao.

Situacao em 20/06/2016:

. Sepege (Coordenadoria da Estatistica) ira realizar a orientagdo na 1a.VT
Sado José dos Pinhais sobre a solugdo técnica proposta.
Concomitantemente, a SDSTI fara as orientagdes a todas as Unidades
Judiciarias, e comunicara a Corregedoria sobre as orientagdes transmitidas
(por copia) para que possam acompanhar o cumprimento quando da
realizacéo das correigdes (SDSTI/Sepege).

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reuniao.

Em 22/06/2016 - A Sepege realizou contato com a VT via notificacao de
Tarefa: 5775446

Sugestido de Solugdo Técnica em 05/07/2016: nao ha.

Deliberagdao do Comité em 18/07/2016: As orientagdes estao sendo preparadas
pela SDSTI e Corregedoria, e serdo enviadas até o dia 30 de julho, pelo que
devera a pendéncia retornar a proxima reuniao.

Sugestéo de Solugao Técnica em 04/08/2016: nao ha.

Deliberacdo do Comité em 08/08/2016: Instrucdes prontas, a Secretaria de
Tecnologia enviara para validagdo da Corregedoria. Necessidade de
acompanhamento até a solugido, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a
pauta da préxima reuniéo.

Sugestio de Solucdo Técnica em 05/09/2016: nao ha.

Deliberagdao do Comité em 12/09/2016: Necessidade de acompanhamento até a
solugao, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da préxima reuniao.

Situacdo em 20/09/2016: A STl encaminhou a Corregedoria com cépia para Ana
Marcia e Sepege, manual de langcamento de decisdes de incidentes.

Sugestio de Solucao Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberacdao do Comité em 10/10/2016: Pendéncia finalizada.

1.6 Relatérios - AUTOS POR STATUS/ORGAO JULGADOR
Descrigdo: ELAINE CRISTINA GERLACH - 12 Turma - Solicitagéo Luciano
Tarefa: 5591234 (concluido)

Tarefa - 5845811
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Referéncias: ]

Item 3.2 da Ata da 32 Reunido Ordinaria em 13/04/2016

Item 3.7 da Ata da 4 Reuniao Ordinaria em 30/05/2016

Item 3.7 da Ata da 52 Reunido Ordinaria em 20/06/2016

Item 1.6 da Ata da 6 Reunido Ordinaria em 18/07/2016

Item 1.6 da Ata da 72 Reuniao Ordinaria em 08/08/2016

Item 1.6 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 12/09/2016

Descrigao:
Considerando a necessidade de cada unidade validar o e-gestdo
mensalmente e o fato de varios relatérios do SUAP ja possuirem a
ferramenta - "relatorio analitico e sintético”" - solicito que no relatorio de
autos por status/érgao julgador, seja disponibilizado também a opg¢éao
sintética. Assim, sempre que um Desembargador solicitar ou que
necessitarmos ter um levantamento geral da secretaria, principalmente,
para validar o e-gestao teremos os dados gerais agrupados por status e
desembargador,

Situacao em 13/04/2016:

A SDSTI fara o ajuste no SUAP conforme solicitado.
A servidora Sarita prestara os esclarecimentos aos secretarios das turmas:

e o0s dados extraidos do SUAP nem sempre correspondem as regras de
negocios do e-Gestao, pelo que a comparagdo das informacdes contidas
em cada um dos sistemas exige cautela;

e 0 curso e-Gestao/PJe esta sendo providenciado perante a Escola Judicial e
a demora na sua ocorréncia se deve aos tramites burocraticos.

Situagao Reunidao Técnica em 25/05/2016:

Registra-se que a solicitagdo inicial da servidora Elaine ja foi atendida pela
SDSTI, na tarefa 5591234(concluida).

Sugestao de Solucao Técnica em 16/06/2016:
O curso PJE 20. Grau foi agendado para o més setembro/2016.

Situacao em 20/06/2016:
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reuniao.

Acompanhar a deliberagao da EAJ - DES AEJ n° 36/2016(referente ao DES
AEJ n°® 22/2016)

- Instrutor Geraldo Eustaquio Caixeta

- Estimativa de participantes 80 servidores.

- 6 turmas (dias 14,15,16,19,20,21 de setembro/2016).

- Horario: 8h30 as 12h30 e das 13h30 as 17h30.

Em 22/06/2016 - A CEAD esta acompanhando as tratativas por meio da
Tarefa - 5845811

Sugestao de Solucido Técnica em 11/07/2016: nio ha.
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Deliberagdo do Comité em 18/06/2016: Ciéncia e acompanhamento, pelo que
devera a pendéncia retornar a préxima reunio.

Sugestao de Solugdo Técnica em 04/08/2016: nado ha.

Deliberacao do Comité em 08/08/2016: Necessidade de acompanhamento até a
solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da proxima reunido.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/09/2016: nao ha.

Deliberagdo do Comité em 12/09/2016: Necessidade de acompanhamento até a
solugao, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da préxima reuniao.

Situagdo da tarefa 05845811 em 22/09: O treinamento estd suspenso -
13/09/2016

Definir agbes complementares (reunido técnica)

- A tarefa sera analisada na reuniao técnica do més de outubro/2016.

Acompanhar a deliberagéo da EAJ - DES AEJ n° 36/2016 (referente ao DES AEJ n° 22/2016)

Instrutor Geraldo Eustaquio Caixeta

Estimativa de participantes 80 servidores.

6 turmas (dias 14,15,16,19,20,21 de setembro/2016).
Horario: 8h30 as 12h30 e das 13h30 as 17h30.

Sugestao de Solugcao Técnica em 05/10/2016: nao ha

Deliberacao do Comité em 10/10/2016: Na visdo da Assessora Elaine,
representante das Turmas € preciso dar continuidade as agtes que ficam, por ora,
mantidas. Aguardando solugao.

1.7CONSULTA ARQUIVAMENTO MASSA FALIDA

Referéncia:

Tarefa: 05613530

Tarefa; 05612811

Tarefa: 05894432 (SDSTI) - finalizada.

3a Vara do Trabalho de Maringa
Reginaldo Climas Pereira (Diretor de Secretaria)

Iltem 4.3 da Ata da 52 Reunido Ordinaria em 20/06/2016
Iltem 1.10 da Ata da 62 Reuniao Ordinaria em 18/07/2016
ltem 1.8 da Ata da 72 Reuniao Ordinaria em 08/08/2016
Item 1.7 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 12/09/2016
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Descrigao: Gostaria de informagdes a respeito de arquivamento de autos com
habilitagao de crédito ref. massa falida.

Anteriormente havia um evento de arquivamento proprio (62) que mandava os
autos para o arquivo definitivo - AUTOS ARQ. DEF. (CERTIDAO
HABILITACAO MASSA FALIDA).

Agora o SUAP nao esta deixando arquivar com este cédigo e sim com o
codigo 64 - ARQ. PROV. (CERTIDAO DE CREDITO TRABALHISTA).

Quando expedimos a certiddo de crédito para habilitacao, o SUAP langa o
evento 60 - Expedicdo de certiddo de crédito trabalhista. Eu lancei o evento
90002 - Certidao de habilitagdo de crédito expedida - para ver de alterava
alguma coisa, mas continua nao permitindo o arquivamento com o evento 62.
Assim, gostaria de saber qual a orientagdo da SEPEGE para arquivamento de
autos cujo réu trata-se de MASSA FALIDA ou EM RECUPERAGCAO JUDICIAL,
apos a expedicao da certidao de crédito para habilitagdo no Juizo Falimentar?
O arquivamento em arquivo provisério ndo prejudica a estatistica?

Sugestao de Solucado Técnica em 16/06/2016:
Entrar em contato com a Neide (Arquivo), por qual motivo foi retirado do
Suap a possibilidade de arquivamento definitivo- massa falida - Beltrame.

Situacao em 20/06/2016:
Oficiar o Servigo de Arquivo e Documentacéo para maiores informacoes e
levantamento  dos processos que  estao nesta situacao
(Sepege/Coordenacao de Estatistica).

- Analisar aspectos legais do tema (Corregedoria).

- Necessidade de acompanhamento até a solugédo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da proxima reunigo.

Emitido OF CGRSGN n°® 16/2016 - para encaminhamento - Tarefa 5613530
Resposta da Coordenadoria de Gestao Documental, Arquivo e Memoria (Of
SADOC 01/2016) - de 30/06/2016.

Solicitacao Diretor 22VT Londrina-EML 07/04 - tarefa 05612811

Situagdo em 08/07/2016 - Nova tarefa @ SDSTI - 5894432 - para emissao
de relatorios referentes ao levantamento de autos no evento 62 - autos
arquivo definitivo (certidao de habilitacdo massa falida) - em 08/06/2016.

Sugestao de Solugdo Técnica em 05/07/2016: nao ha.
Deliberagdo do Comité em 18/07/2016: Ciente. Acompanhar e aguardar a
manifestagdo da Corregedoria, pelo que devera a pendéncia retornar a préxima

reuniao.

Em 02/08/2016 esta Coordenadoria encaminhou a Corregedoria 0 MEM Sepege
78/2016, com informacgdes que visam auxiliar na analise do tema.
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Sugestao de Solucdo Técnica em 04/08/2016: nio ha.

Deliberacdo do Comité em 08/08/2016: Aguardar decisdo da Corregedoria, que
apos andlise dos aspectos legais, deliberara a respeito. Necessidade de
acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a
pauta da proéxima reunido.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/09/2016: nzo ha.

Deliberacdo do Comité em 12/09/2016: O Juiz Auxiliar da Corregedoria solicitou
estudos técnicos da Estatistica, a fim de identificar as consequéncias das acOes
adotadas. Necessidade dos integrantes se manifestarem de acordo com suas
competéncias técnicas, até o 3° dia anterior & reunido do Comité Gestor Regional
a serem encaminhas ] Corregedoria, via e-mail:
corregedoria.juizauxiliar@trt9.jus.br.

Necessidade de acompanhamento até a solugao, motivo pelo qual deve a

pendéncia retornar a pauta da préxima reuniao.
Situacdo das tarefas 05613530 e 05612811em 03/10/2016:

' - Encaminhou-se a Corregedoria o MEM SEPEGE 78/2016 (02/08/2016), com
informacées que visam auxiliar na andlise do tema. Tarefas: 05613530 e
05612811.

- Estudos técnicos da Estatistica, a fim de identificar as consequéncias das acoes
adotadas. Tarefa: 6055068

- E-mail aos integrantes do Comité para que cumpram a determinacso do Exmo.
Juiz Auxiliar da Corregedoria. Tarefa: 6055212

Situagéo em 05/10/2016: A Estatistica encaminhou e-mail ao Exmo. Juiz Auxiliar
da Corregedoria, com o estudo técnico, conforme solicitado.

Situacao em 05/10/2016: A Estatistica encaminhou e-mail ao Exmo. Juiz Auxiliar
da Corregedoria, com o estudo técnico, conforme solicitado.

Sugestao de Solucao Técnica em 05/09/2016: nao ha

Deliberagao do Comité em 10/10/2016: Até o dia 27/10 a Estatistica ira abrir
expediente para os esclarecimentos, apés encaminhara a Corregedoria o estudo,
incluindo: 1) as condutas dos demais Tribunais, 2) quantos processos entrariam
nessa situagdo no TRT/PR e, 3) relativamente a movimentagéo processual apos
"desarquivamento” dos processos nessa situagdo, dentre outras relacionadas a
matéria. Acompanhamento, pelo que devera a pendéncia retornar a proxima
reuniao.

1.8 INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
Referéncia:
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Tarefa: 05790072

012 VARA DO TRABALHO DE PATO BRANCO

MARCOS GONCALVES DA SILVA (Diretor de Secretaria)
Item 4.5 da Ata da 52 Reunido Ordinaria em 20/06/2016
Iltem 1.11 da Ata da 62 Reuni@o Ordinaria em 18/07/2016
ltem 1.9 da Ata da 72 Reunido Ordinaria em 08/08/2016
Item 1.8 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 12/09/2016

Descrigao: b
Novo CPC. Cria¢ao da classe INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA

1-AINTST 39/2016 dispbe sobre as normas do Codigo de Processo Civil de
2015 aplicaveis e inaplicaveis ao Processo do Trabalho. Sao as seguintes as
novas classes para o processo do trabalho:

-REVISAO DO VALOR DA CAUSA

-INCIDENTE DE ASSUNGCAO DE COMPETENCIA (Classe Originaria)
-RECLAMACAQ (Classe Originaria) :
-INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
-INCIDENTE DE RESOLUGCAO DE DEMANDAS REPETITIVAS (Classe
Originaria)

2 - Em consulta a Tabela de Classes do CNJ no dia 09/06/2016, verifica-se a '
criagao das seguintes classes para atender o CPC 2015:

Tabela de Classes do CNJ - Versao 03/05/2016

[2] - PROCESSO CIVEL E DO TRABALHO

[215] INCIDENTES

12087 - Incidente de Assungédo de Competéncia

12085 - Incidente de Resolugao de Demandas Repetitivas
[1070] INCIDENTES TRABALHISTAS

1072 - Pedido de Revisao do Valor da Causa

[1067] PROCEDIMENTOS TRABALHISTAS

1202 - Reclamacgéao

3 - Estéo sob analise do Comité Gestor das Tabelas Processuais Unificadas do
CNJ as seguintes sugestoes:

Sugestéo 707 - Classe Incidente de Desconsiderag¢ao da Personalidade Juridica
Sugestao 706 - Classe Tutela Proviséria Cautelar Antecedente

4 - Em consulta ac moodle do e-Gestao no dia 09/06/2016, nada consta a respeito
da questao suscitada.

5 - Dessa forma, sugere-se:

(1) Verificar junto ao Comité Gestor do Pje-JT se as classes acima referidas
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existentes na Tabela de Classes do CNJ versao 03/05/2016 ja estao disponiveis
no PJe-JT

(2) Oficiar ao Comité Gestor Nacional do e-Gest&o solicitando um posicionamento
a respeito posto que o CPC 2015 e a IN TST 39/2016 ja estao em vigor.

Sugestao de Solugao Técnica em 16/06/2016: nao ha.

Situacao em 20/06/2016:
Oficiar ao Comité Gestor Nacional do e-Gestdo solicitando um
posicionamento a respeito, haja vista que o CPC 2015 e a IN TST 39/2016
g ja estao em vigor. (Comité e-Gestao Regional).
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reunido.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/07/2016:

Nao havera necessidade de oficiar o Comité Gestor Nacional diante das
informagdes contidas no oficio CSJT.GP.CPJE 25/2016 informando que,
nos dias 13 a 17 de junho de 2016, a adaptagdo das Tabelas Processuais
Unificadas e do PJe-JT, as IN 39 e 40/2016, ambas do TST, foi objeto de
debate e estudo realizado por grupos de requisitos e negécio. Informa
também que as alteragbes serao contempladas na versédo 1.13 do PJe-JT,
provavelmente a ser langada em setembro de 2016. Apenas acompanhar.

Deliberagdao do Comité em 18/07/2016: Tendo em vista que as alteracbes serao
contempladas na versdo 1.13 do PJe-JT, provavelmente a ser langada em
setembro de 2016, o comité ira apenas aguardar e acompanhar. Possivel
cadastramento no JIRA/TST - como duvida negocial, pelo que devera a pendéncia
retornar a proxima reuniao.

Sugestao de Solugao Técnica em 04/08/2016: ndo ha.

Deliberagao do Comité em 08/08/2016: Necessidade de acompanhamento até a
solugdo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a pauta da préxima reuniéo.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/09/2016: n&o ha.

Deliberagao do Comité em 12/09/2016: O Luciano (STI) informou que as classes
estdo disponiveis para autuagcdo de 2° grau (classes originarias), porém sera
necessario definir o 6rgéo julgador colegiado competente.

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da proxima reunio.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/10/2016: nao ha

Deliberagao do Comité em 10/10/2016: Aguardando solugéo.

1.9 ADEQUACAO NO SUAP PARA ATENDER AS REGRAS DO E-GESTAO
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REFERENTE A LANCAMENTOS RETROATIVOS

Referéncia:

Coordenadoria de Estatistica e Analise de Dados (CEAD).
Item 2.1 da Ata da 62 Reuniao Ordinaria em 18/07/2016
Iltem 1.10 da Ata da 72 Reunido Ordinaria em 08/08/2016
item 1.9 da Ata da 82 Reunido Ordinaria em 12/09/2016

Descrigao:
O SUAP permite que os usuarios lancem movimentos com data retroativa além
do periodo de homologagdo, fazendo com que o e-Gestdo ndo contabilize
estes lancamentos.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/07/2016:
Limitar a data de retroatividade ao més de referéncia sera realizado na SDSTI.

Deliberagdo do Comité em 18/07/2016: Submeter a solucdo proposta a
Corregedoria, sugestées deliberadas:
1) Bloqueio do langamento retroativo para além do més em referéncia.
2) Blogueio do langamento retroativo para além do més em referéncia,
langando um histdrico adicional "simples correcéo".
A maioria dos participantes escolheu a opgéo 2.

Informa-se ainda que o sistema PJe-JT ndo permite lancamentos retroativos além
do més de referencia.

A pendéncia devera retornar a préxima reunido do Comité.
Situacao em 20/07/2016: Aberta a tarefa 5931645
Sugestao de Solucao Técnica em 04/08/2016: nao ha.

Deliberagao do Comité em 08/08/2016: O Coordenador do Comité Exmo. Des.
Ubirajara Carlos Mendes, acolheu a sugestdo de blogueio do langamento
retroativo para além do més em referéncia langando o histérico "simples correcao”
de modo a atender as regras do sistema e-Gestdo. Necessidade de
acompanhamento até a solugéo, motivo pelo qual deve a pendéncia retornar a
pauta da préxima reuniao.

Sugestao de Solucao Técnica em 05/09/2016: nao ha.

Deliberacao do Comité em 12/09/2016: Finalizada as alteragées, o Suap ja esta
preparado para realizar o bloqueio do langamento retroativo. Considerando a
necessidade de orientagcdo prévia aos usuarios, deliberou-se que a STI enviara
minuta com as devidas orientacdes a Corregedoria, que fara a divulgagao.
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reunio.
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Situacao em 31/09/2016: A STI encaminhou a minuta do texto & Corregedoria,
com cbpia para a Sepege.

Tarefa: 5931645 - finalizado
Tarefa: 6055378 - em execugao

Sugestao de Solugao Técnica em 05/10/2016: nao ha.

Deliberacao do Comité em 10/10/2016: Aguardando assinatura do Coordenador
do Comité - OF Circular CGRSGN n° 003/2016 (enviado por e-mail a Corregedoria
-em 07/10/2016).

1.10 Ajuste em bloco de todos os processos REUNIDOS, pois o sistema e-
Gestao nao prevé a hipotese de reuniao de autos.

Referéncia: CTA - Exp 21/2016 - Proposta de melhoria na qualidade de Dados do
sistema e-Gestao - (Agao n° 2 - Processos Reunidos, Reautuados, Anulados e
Redistribuidos para outra Vara no Sistema Suap).

Sugestao de Solugao Técnica em 04/08/2016: nao ha.

Deliberacao do Comité em 08/08/2016: Os processos reunidos, cujos principais
ja estao arquivados, devem ser ajustados de imediato no e-Gestao, ficando os
demais casos para analise pela Corregedoria, que fixara as diretrizes para
continuidade da agao n°2.

Prazo: remessa més de agosto/2016 (CEAD). Assim que concluido sera
informado a Corregedoria.

Quanto aos Reautuados, Anulados e Redistribuidos para outra Vara no Sistema
Suap, fica autorizada a corregédo (ajuste) dos processos conforme proposto.
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da proxima reuniéo.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/09/2016: ndo ha.

Deliberacao do Comité em 12/09/2016: Pendentes: reunidos em tramite (em
analise pela Corregedoria) e redistribuidos (Coordenadoria de Estatistica este
meés).

Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reunido.

Situacao em 14/09/2016: A Estatistica realizou o ajuste referente aos processos
redistribuidos, no més de setembro/2016, sera revisada e complementado os
ajustes, se houver.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/10/2016: nao ha

Deliberagao do Comité em 10/10/2016: Aguarda solucao. Relativamente aos
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processos reunidos em tramite, a questao esta sendo tratada com a Secretaria da
Corregedoria.

1.11 Atualizacao das regras de negocio e validagao do item 2.159 (processos
pendentes com o relator - no prazo) e 2.160 (processos pendentes com o
relator - prazo vencido).

Descrigao: As regras temporais de Validacdo do 2° Grau dos itens 2.159 e 2.160
sofreram uma atualizagao.

Sugestdo de Solucdao Técnica em 05/09/2016: Atualizacédo sera implementada
conforme o Manual de Regras Temporais de Validagao dos Dados do 2° Grau.

Deliberagao do Comité em 12/09/2016: Por se tratar de itens que contam prazo,
sera necessario um comunicado prévio aos Gabinetes, informando a atualizagao
da regra de negdcio. A implementacao via extrator de dados do PJe ocorrera no
langamento de nova versao, ja do sistema legado, devera ocorrer pela STI.
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préxima reuniao.

Sugestado de Solucao Técnica em 05/10/2016: nao ha

Deliberacao do Comité em 10/10/2016: A Coordenadoria de Estatistica entrou
em contato com Sr Sandro Magnos Karkow — Membro do Comité Nacional, que
esclareceu que o manual de orientagdes de 2° grau, juntamente com o extrator de
dados do PJe sofrerdo alteragbes referentes ao tema da pauta, informou que a
disponibilizagdo do manual esta prevista para 21/10/2016. Aguardar até a data
prevista.

1.12 Carta precatéria executéria pendente na fase de conhecimento
Tarefa: 5967728

Descricao do problema: O processo 0001351-07.2013.5.09.0671 da Vara do
Trabalho de Telémaco Borba foi inicialmente autuados como RTOrd, porém se
tratam de Carta Precatéria Executéria, tendo sido alterada a autuagdo para
constar a classe CartPrec. Contudo, em que pese os autos tenham sido
reautuados para referida classe, ainda constam como pendentes de finalizagéao na
fase de conhecimento.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/09/2016: nao ha.

Deliberagao do Comité em 12/09/2016: Relativamente ao processo 0001351-
07.2013.5.09.0671 da Vara do Trabalho de Telémaco Borba, definiu-se que a
Coordenadoria de Estatistica realizara o ajuste manual e fara a orientagao para
remover a pendéncia. Apos, os demais usuarios serao orientados.

Tema encerrado. Nao ha necessidade de retornar na préxima reuniao.
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Situagdo em 22/09/2016: a CEAD entrou em contato com o solicitante para os
esclarecimentos necessarios (tarefa 05967728 - concluida).

Situagdo em 05/10/2016: Oficio Circular Sepege n°® 02/2016 - aguardando
aprovagao.

Sugestao de Solugdo Técnica em 05/10/2016: nio ha

Deliberagdo do Comité em 10/10/2016: Aguardando encaminhamento pela
Sepege (OF Circular 002/2016) pelo que devera a pendéncia retornar a préoxima
reuniao.

1.13 Embargo de execugao pendente 0027800-84.2004.5.09.0002
Tarefa: 6055648

Referéncia:
ltem 2.4 da 82 Ata de Reunido Ordinaria de 12/09/2016.

Descricdo: Ocorreu a juntada em 14/03/2016 (85-Juntada de Peticao de
Embargos A Execucdo) de um embargo & execugdo ja concluso e julgado
anteriormente, o que gerou uma pendéncia no item 150 - Embargos a execucao
pendente. A juntada foi tardia, portanto.

| Sugestao de Solucao Técnica em 05/09/2016: Alterar o SUAP para que fique
com o funcionamento igual do PJe realizando a juntada automaticamente com
protocolo em todas as petigoes.

Deliberacao do Comité em 12/09/2016: A STl ira rever o tema.
Necessidade de acompanhamento até a solugdo, motivo pelo qual deve a
pendéncia retornar a pauta da préoxima reunio.

 Situagdo em 19/09/2016: O tema foi revisto pela STI, que enviou e-mail com
andlise.

Sugestao de Solugdo Técnica em 05/10/2016: nio ha

Deliberagao do Comité em 10/10/2016: Aguardando solucéo. Abrir tarefa STI.

1.14 Item 343 (Processos recebidos de outros érgdos para liquidagao) e 92
(Processos recebidos de outros 6rgaos para execugio)

Referéncia:
Item 2.5 da Ata da 82 Reuniao Ordinaria em 12/09/2016.

Tarefa: 6058127

Descrigdo: Com o intuito de atender a solicitagdo do Exmo. Desembargador
| Ubirajara Carlos Mendes que através do oficio n® 322/2016-CORREG solicita a
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disponibilizagdo de um relatério contendo o nimero de casos novos redistribuidos
em cada fase, separadamente (Conhecimento, Liquidagédo e Execugao).
Inicialmente, esclarece-se que nao ha itens no sistema e-Gestao que contabilizem
a quantidade de processos remetidos/rejeitados pela vara do trabalho, razéo da
inexisténcia de relatérios no e-Gestao os apontem.

No entanto, a Coordenadoria de Estatistica e Analise de Dados verificou que os
itens 343 (Processos recebidos de outros 6rgéos para liquidacéo) e 92 (Processos
recebidos de outros 6rgdos para execugado) proporcionariam a identificagdo dos
processos solicitados, pois existe a coluna
"NUM_ORGAQO_ESTATISTICA_ORIGEM" na tabela "EGT_INFO_PROCESSOQ".
Ocorre, todavia, que essa coluna nao esta sendo preenchida pelo "Extrator de
Dados do PJe", nao obstante o manual do e-Gestao (Instrugdes Banco de Dados
e-Gestao-Versao Documento V28-Modelo de Dados V5) indicar que esse dado
deva ser populado.

Deliberagcao do Comité em 12/09/2016: a Secretaria do Comité efetuara o |
cadastro de uma demanda no Jira/TST, relatando o fato.

Situagao em 04/09/2016: Resposta do TST em 04/10/2016 - "Aprovada demanda
de melhoria pelo gt-extrator". (Gustavo Henrique Orair) '

Sugestao de Solugado Técnica em 05/10/2016: ndo ha

Deliberagao do Comité em 10/10/2016: Aguardando solucéo.

2. Pauta:

21 Des SCJ 504/2016 - suspensao da contagem do prazo médio de
tramitacao dos processos em fase do conhecimento durante a Semana |

Nacional de Execuc¢ao (atende a solicitagdo da Desembargadora MARLENE T. |
FUVERKI SUGUIMATSU).

Tarefa: 6020139

Descrigao: A CONSOLIDAGCAO DOS PROVIMENTOS DA CORREGEDORIA-
GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO, publicado no DEJT de 24 de fevereiro de
2016 no art. 79, in verbis:

"Art. 79. Durante a Semana Nacional da Execugdo Trabalhista deverdo ser
realizadas pautas ordinarias de audiéncia, exclusivamente formadas por autos em
fase de execucéo, liquidados e que nao foram voluntariamente pagos apés a
citacao do artigo 880 da CLT, ficando suspensa a contagem do prazo médio de
tramitagcao dos processos em fase de conhecimento.".

Os itens de prazo da fase de conhecimento sdo calculados sem descontar
afastamentos, suspensdes.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/10/2016: nio ha
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Deliberagdo do Comité em 10/10/2016: Abrir Demanda no Jira/TST como
melhoria.

2.2 Correcao da fase de liquidacao

Tarefa: 06037263, 05977217, 06070555, 6111113, 06086346, 06103740,
06086212

Descrigao: Unidade: 892 - 22 Vara do Trabalho de Sdo José dos Pinhais.
Processos que estao no item 346 por equivoco no langamento do evento de 'inicio
da liquidagdo’. Teriam que ser ajustados para saida da liquidagédo e consequente
retorno para o item 342 (conhecimento), por ajuste de entrada.

Sugestao de Solugao Tecnica em 05/10/2016: Criar uma tarefa para a STI para
alteracao da tela de ajustes para que seja possivel o retorno do processo para a
fase de conhecimento.

Deliberagao do Comité em 10/10/2016: Apds a alteracdo da tela de ajustes pela
STl a CEAD efetuara os ajustes. Abrir tarefa para a STI.

2.3 Verificacao de itens zerados ou nao informados
Tarefa: 06095096

O Comité Gestor Nacional do Sistema e-Gestao solicita aos Comités Gestores
Regionais a verificagcao dos itens abaixo que se encontram zerados ou nao
informados, com o intuito de permitir a apuracao das Metas Nacionais do CNJ e
da Justica do Trabalho:

388 - Processos que sairam da suspensao (fase de conhecimento)

389 - Processos que entram em suspenséao (fase de conhecimento)

390 - Processos baixados - Meta 5 - CNJ (fase de execugao)

391 - Processos que sairam da suspensao (fase de execucao)

392 - Processos que entraram em suspensao (fase de execugéo)

2.424 - Processos recebidos para novo julgamento por decisao anulada por
instancia superior

2.426 - Processos que sairam da suspensao ou sobrestamento, excluidos os
pendentes com o Relator

2.427 - Processos que sairam da suspensao

2.428 - Processos que entraram em suspensao

2.429 - Processos remetidos para outro Tribunal

Da mesma forma, solicita-se verificar o preenchimento das informagdées adicionais
listadas abaixo:

- Data do 1° julgamento:

- nos processos dos itens de solucionados (39 a 49)

- nos processos dos itens de entrada e saida de suspensao na fase de
conhecimento (388/389)

- nos processos dos itens 2.424, 2.192, 2.195

- Data de distribui¢ao: nos processos dos itens 2.424 2.137, 2.138. 2.139, 2.198,

22723



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRTPR TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Trbunal Regional doTrabalio. Secretaria de Planejamento Estratégico, Gestao e Estatistica-SEPEGE

Nona Regido

2.192,2.195

- Classe original do processo: nos processos dos itens 2.424, 2.137, 2.138. 2.139,
2.198, 2.192, 2.195

Sugestao de Solugao Técnica em 05/10/2016: nao ha.

Deliberacao do Comité em 10/10/2016: Apenas para ciéncia do Comité.
Aguardando solugao.

2.4 - Produtividade de execugao para juizes afastados

Tarefa: 5787620

Ao realizar os levantamentos do Médulo de Produtividade, foi identificada
produtividade de execugcdo para juizes afastados. Exemplo 0001898-
18.2011.5.09.0089 Computado Execucdes extintas - pagamento (95) em
Apucarana para o juiz Braulio Gusmao 118 Acredito que a situagdo apontada
demanda um estudo tecnico, ao menos para corre¢des futuras, para que o e-
Gestao nao registre produtividade a magistrados afastados.

Sugestao de Solugao Técnica em 05/10/2016: Solicitar ao Comité definicao da |
regra de quais juizes deverdo compor a lista da tela do Suap.

Deliberagao do Comité em 10/10/2016: O Comité deliberou pelo ajuste da ordem
da lista dos magistrados para que primeiro aparecam efetivamente os assinalados
na Vara do Trabalho. E ainda, ao selecionar os magistrados afastados ou nao
vinculados a unidade emitir alerta ao servidor. Abrir tarefa para STI.

3. Extrapauta: (—\

\

-

SUGESTAO PARA REALIZACAO|DA PROXIMA REUNIAO:
21 DE NOVEMBRO, DE 2016. ‘

Coorde Aite
Corregedor Regional
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