ATA DA 4* REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL PARA
MANUTENGCAO E APERFEICOAMENTO DO SISTEMA E-GESTAO NO
AMBITO DO 1° E 2° GRAUS DE JURISDICAO DO TRT DA 16* REGIAO

Aos quinze dias do més de setembro do ano de dois mil e quatorze, as 10h00, sob a
Coordenacdo-Geral do Excelentissimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 16* Regidio JAMES MAGNO
ARAUJO FARIAS, iniciou-se a 4* Reunido do Comité Gestor Regional para
Manutencio e Aperfeicoamento do Sistema e-Gestio. Compareceram 0s membros
incumbidos da manutengio do Sistema e-Gestédo no 1° Grau, a saber, o Excelentissimo
Senhor Juiz Titular da Vara do Trabalho de Bacabal e Juiz Auxiliar da Corregedoria
Bruno de Carvalho Motejunas, e os servidores Olivia Maria Oliveira Almeida, Fabiana
Santalucia Fernandes (drea de negdcios), Gutemberg Pereira Vidal Santos (area do Ple-
JT) — este apesar de se encontrar em gozo de férias —, Ana Tereza Araujo Dias (area de
estatistica) ¢ Raimundo Martins Pinto Neto (area de tecnologia da informagdo), a
excecdio da servidora Lidia Serpa Barbosa (4rea de recursos humanos), atualmente em
g0z0 de férias, e do funcionario Uiratan Alves de Sousa Cavalcante (area de tecnologia
da informagdo), em razdo de estar realizando curso de capacitagdo na cidade de S@o
Paulo-SP. Compareceram também os membros incumbidos da manutengdo do Sistema
e-Gestdo no 2° Grau, a saber, o Excelentissimo Senhor J uiz Substituto e Juiz Auxiliar da
Presidéncia Carlos Gustavo Brito Castro, e os servidores Giani Maria Costa de Souza
(4rea de negdcios), Marcos Antonio de Souza Silva (4area de estatistica), Jos€¢ Augusto
Rodrigues Silva Filho (area de tecnologia da informacéo) e Stael Cavalcanti Martins de
Aratijo (4rea do PJe-JT), a excegdo dos funcionarios Ciro Ibiapina Cardoso (4rea de
negdcios) e Lidia Serpa Barbosa (drea de recursos humanos), ambos em gozo de férias,
e do servidor Rafael Robinson de Sousa Neto (area de tecnologia da informagdo), em
razio de estar realizando curso de capacitagio na cidade de Sdo Paulo-SP. Apés
cumprimentar a todos, indagou o Excelentissimo Senhor Desembargador
Coordenador James Magno Araijo Farias sobre a execugdo das determinacgdes
exaradas na Ata da 3* Reunidio deste Comité. Em resposta, foi informado,
primeiramente, o inteiro cumprimento do ordenado nos itens “a”, *b”, “J7 e “I”,
restando, pois, expedidos todos os Memorandos e Oficio mencionados, bem como
encaminhada a Ata correspondente, tudo aos seus respectivos destinatarios. Quanto as
determinagdes direcionadas a equipe do 1° Grau nos itens “pr, o e “h*; o8
membros incumbidos da manutencdo do Sistema e-Gestdo na 1" instancia informaram o
seu cumprimento integral, nos prazos fixados, ndo havendo quaisquer inconsisténcias
nas remessas geradas até o més de julho do corrente ano, encontrando-se, pois, todas as
remessas devidamente aprovadas. Quanto as determinacdes direcionadas a equipe do
2° Grau nos itens “c”, “d”, “e”, “g” e “h”, os membros incumbidos da manuten¢do do
Sistema e-Gestiio na 2° instancia informaram: a) o cumprimento integral do alinhado no
item “c”, seguido da substituigdo dos movimentos equivocados, constatados nos
processos elencados pelo relatorio resumido apresentado na reunido anterior, com a
conseqiiente solugdio das inconsisténcias entdo apontadas pelo validador; b) encontrar-se
ainda em fase de anélise a possibilidade de criagdo do mecanismo mencionado no item
“d”, objetivando a desconsideragdo, pelos itens de pendéncia do Sistema e-Gestdo, dos
andamentos langados de forma equivocada nas fichas processuais, de modo a se corrigir
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remanescentes, verificadas nas planilhas ndo temporais dos itens administrativos,
relativas ao periodo de janeiro a abril de 2014; d) cumprimento parcial do alinhado nos
itens “g” e “h”, ndo havendo mais inconsisténcias pendentes nas remessas geradas no
periodo de janeiro a abril de 2014. Sobre a emissio do relatéorio resumido,
mencionado no item “i”, os membros incumbidos da manutencio do Sistema e-
Gestio no 1° Grau informaram haver expedido o documento correspondente, 0
qual niio mais aponta a existéncia de inconsisténcias nas remessas geradas até o presente
momento. Com relagdo & remessa pertinente a0 més de agosto de 2014, ressalvou-se,
entretanto, que, apesar de, atualmente, ndo estar disponivel o status de
aprovagio/rejei¢gdo desta ultima, sabe-se que ao menos 02 (duas) Varas do Trabalho
deixaram de corrigir integralmente as inconsisténcias apontadas pelo pré-validador do
Sistema e-Gesto, fato que certamente ensejara a rejei¢do da remessa anteriormente
mencionada. Por tal raziio, foi proposta pela equipe de 1° Grau a elaboragdo de fluxo
de trabalho, fixando diretrizes e datas a serem observadas diuturnamente pelas Varas do
Trabalho, a fim de se evitar a rejeicio de novas remessas, com acumulo de
inconsisténcias e conseqiiente abertura de novos lotes. Finalizado esse ponto, o servidor
Raimundo Martins Pinto Neto (4rea de tecnologia da informagao), solicitou a palavra
para informar que o problema relatado no teor do Memorando n.° 17.2014-CSEG-
1°Grau foi devidamente solucionado a partir da instalagdo da nova versédo do extrator do
Sistema PJe-JT, realizada no inicio deste més de setembro, conforme resposta expedida
pelo Comité Gestor Nacional do Sistema PJe-JT. Entretanto, para eliminagdo integral do
equivoco correspondente na base de dados do Sistema e-Gestdo, especialmente quanto
as pendéncias de julgamento, questionou-se sobre a necessidade de se proceder a
reabertura de novos lotes em todas as remessas ja geradas e aprovadas. Nesse contexto,
considerando o excesso de trabalho envolvido, bem como o tempo exiguo que se dispde
para a realiza¢iio desse procedimento, foi proposta a realizagdo de analise acurada pelos
servidores da area de negocios ¢ de tecnologia da informagdo sobre a circunstincia
narrada, cujo resultado deverd ser informado na proxima reuniio. No tocante aos
membros incumbidos da manuten¢iio do Sistema e-Gestio no 2° Grau, estes, por
sua vez, informaram também haver emitido o relatorio resumido, mencionado pelo
item “i”, o qual apontou a existéncia de: a) erros ndio temporais nas remessas geradas no
ano de 2013; b) 789 (setecentos e oitenta ¢ nove) erros temporais na remessa pertinente
ao més de maio de 2014; ¢) erros temporais € ndo temporais de pouca monta nas
remessas pertinentes ao periodo de junho a agosto de 2014. Diante disso e
considerando o prazo final fixado pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
no Ato GCGGJT n.° 04/2014 (31/10/2014), foram propostas a ado¢do das seguintes
providéncias: a) priorizagio do sancamento integral de todas as inconsisténcias
verificadas no ano de 2013, a se efetivar até a data maxima de 17/10/2014; b) realizacao
de analise pela equipe do 2° Grau sobre a possibilidade do langamento automatico de
movimentos no Sistema SAPT2, visando a corre¢do, a um so tempo, de datas que
estariam ocasionando os 789 (setecentos e oitenta e nove) erros temporais verificados na
remessa do més de maio de 2014; ¢) sancamento integral de todas as inconsisténcias
constadas entre os meses de maio a agosto de 2014, a ser efetivada até a data maxima de
24/10/2014; d) realizagdo de dois cursos de capacitagio para o 2° Grau, tanto em relagio
aos processos fisicos, como no tocante aos processos eletronicos, uma vez que ainda
constatadas  inconsisténcias causadas por langamentos equivocados em fichas
processuais. A_vista desse cendrio, iniciou-se debate sobre as medidas a serem
adotadas para o melhor desenvolvimento dos trabalhos, sendo _que, apés serem
ponderados pontos técnicos sobre o Sistema e-Gestio, deliberou-se: 1) Quanto ao
1° Grau: 1.1) elaboragéo de fluxo de trabalho pelos servidores da area de negocios e de
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tecnologia da informagdo, fixando diretrizes ¢ datas a serem observadas diuturnamente
pelas Varas do Trabalho, a fim de se evitar a rejeigdo de novas remessas, com actiimulo
de inconsisténcias e conseqilente abertura de novos lotes; 1.2) corre¢do das
inconsisténcias verificadas na remessa gerada no més de agosto, visando a sua
aprovagio até a data maxima de 30/09/2014; 1.3) acompanhamento semanal da remessa
que se encontrar em elaborag@o, atualmente a relativa ao més de setembro de 2014, a ser
efetivado pelas servidoras da area de negocios, para fiscalizagio dos trabalhos
desenvolvidos pelas Varas do Trabalho, de forma a prevenir a rejeicdo da remessa
correspondente; 1.4) analise acurada pelos servidores da area de negocios e de
tecnologia da informagdo sobre a necessidade de reabertura de lotes para a eliminacédo
do equivoco constatado no teor do Memorando n.° 17.2014-CSEG-1°Grau, cujo
resultado devera ser informado na proxima reunido. 2) Quanto ao 2° Grau: 2.1)
sancamento integral de todas as inconsisténcias verificadas no ano de 2013, a se efetivar
até a data maxima de 17/10/2014; 2.2) analise pelos servidores da equipe do 2° Grau
sobre a possibilidade do langamento automatico de movimentos no Sistema SAPT2,
visando a corregiio, a um sé tempo, de datas que estariam ocasionando os 789
(setecentos e oitenta e nove) erros temporais verificados na remessa do mes de maio de
2014; 2.3) promogdo, imediata, da medida retromencionada, para a celeridade dos
trabalhos, se verificada a possibilidade do langamento automatico objetivado; 2.4)
saneamento integral de todas as inconsisténcias constadas entre os meses de maio a
agosto de 2014, a se efetivar até a data maxima de 24/10/2014; 2.5) analise final, no
periodo de 27 a 31/10/2014, pela equipe do 2° Grau, de todos os dados estatisticos
gerados até agosto de 2014 por este Regional, a fim de se confirmar sua aprovagao
integral junto ao Colendo Tribunal Superior do Trabalho no prazo fixado; 2.6)
elaboragdo de fluxo de trabalho pelos servidores da area de negdcios e de tecnologia da
informagdo, fixando diretrizes ¢ datas a serem observadas diuturnamente pelos
Gabinetes de Desembargadores, a fim de se evitar a rejei¢do de novas remessas, com
acamulo de inconsisténcias ¢ conseqiiente abertura de novos lotes; 2.7)
acompanhamento semanal da remessa que se encontrar em elaboragfio, atualmente a
relativa ao més de setembro de 2014, a ser efetivado pelos servidores da area de
negocios, para fiscalizagdo dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de
Desembargadores, de forma a prevenir a rejeicdo da remessa correspondente; 2.8)
realiza¢do de dois cursos de capacita¢do para o Sistema e-Gestdo no dmbito do 2° Grau,
tanto em relacio aos processos fisicos — a ser ministrado preferencialmente pelos
servidores Ciro Ibiapina Cardoso e/ou Giani Maria Costa de Souza, que compdem o
presente Comité —, como também no tocante aos processos eletronicos — a ser
ministrado preferencialmente pelo servidor Marcelo Martins Pinto, pertencente ao
quadro do Tribunal Regional do Trabalho da 21* Regido, telefone (84) 4006-3216 —,
uma vez que ainda constatadas diversas inconsisténcias causadas por langamentos
equivocados em fichas processuais; 2.9) expedi¢io de Memorando Circular aos
Gabinetes de Desembargadores para que renovem a indicagdo do servidor responsavel
pela corre¢do de inconsisténcias no Sistema e-Gestdo e indiquem um servidor
substituto, para atuar nas auséncias legais do primeiro. Em face de tais deliberagdes,
foi determinada a adociio das seguintes providéncias, em cariter de URGENCIA:
a) cumprimento das deliberagdes de n.° 1.1 e 2.6 pelas equipes do 1° ¢ do 2° Graus,
seguida da expedi¢do de Memorando Circular as Varas do Trabalho e aos Gabinetes de
Desembargadores, informando-se sobre o {fluxo elaborado e a necessidade imperiosa de
sua observancia; b) cumprimento das deliberagdes de n.° 1.2 a 1.4 pela equipe do 1°
Grau; ¢) cumprimento das deliberagdes de n.° 2.1 a 2.5 e 2.7 pela equipe do 2° Grau; d)
finalizag¢do pelos servidores da area de tecnologia da informagéo, pertencentes a equipe
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de 2° grau, da analise determinada no item “d” da ata anterior, sobre a possibilidade de
criagio de mecanismo objetivando a desconsideragdo, pelos itens de pendéncia do
Sistema e-Gestdo, dos andamentos langados de forma equivocada nas fichas
processuais, visando, dessa forma, a correcao de inconsisténcias pontuais eventualmente
detectadas com maior celeridade; ¢) expedicio de Oficio a Escola Judicial visando a
realizagdo de dois cursos de capacitagdio para o Sistema e-Gestao no ambito do 2° Grau,
na forma da deliberagiio de n.° 2.8; f) expedi¢do de Memorando Circular aos Gabinetes
de Desembargadores, na forma da deliberagdo de n.° 2.9; g) nova emissdo, no prazo de
15 (quinze) dias, de relatorio resumido pelas equipes do 1° ¢ 2° graus, para verifica¢do
contemporénea da situagdio do Sistema e-Gestdo em ambas as instincias e preparativo
para a proxima reunido, que, na oportunidade, resta antecipada para o dia 06/10/2014, as
10h00, ante a proximidade do prazo final direcionado a equipe do 2° Grau para o
saneamento das inconsisténcias observadas, dispensada a expedi¢do de Memorando
nesse sentido, ja que todos cientes; h) expedigiio de Oficio ao Comité Gestor Nacional
do Sistema e-Gestdo, acompanhado de copia da presente Ata, para ciéncia; i) remessa
de uma cépia desta Ata a todos os integrantes do Comité, por email, dispensada a
expedi¢do de Memorando. Ao fim, todos os membros deste Comité foram advertidos
sobre a necessidade de se imprimir maior celeridade na realizag@o dos trabalhos acima
consignados, ante a proximidade do prazo fixado. Nesse contexto, ressaltou-se que, em
havendo a necessidade de se obter orientagdes ou autorizagdes para a efetivagdo de
procedimentos sistémicos, visando o saneamento célere de inconsisténcias, poderéo os
respectivos membros interessados se dirigirem diretamente a pessoa do proprio
Coordenador ou & quaisquer dos Juizes abaixo subscritos, para relatarem o ocorrido ¢
solicitarem as diretrizes aplicaveis ao caso, sem que seja preciso aguardar a proxima
reunido acima agendada. Ademais, pontuou-se a necessidade de todos os membros de
cada equipe manter contato didrio entre si sobre os procedimentos adotados em suas
respectivas dreas, a fim de que, no caso da auséncia de alguns dos seus componentes, 0
demais possam fornecer informagdes precisas acerca das tarefas r€Mizadas pelos
faltantes. Nada mais havendo a consignar, o Excelentissimo nbargador
Coordenador mandou encerrar a presente Ata, lavrada por mim, R
Fabiana Santalucia Fernandes, Analista Judiciario - Area Judiciaria, que&d is de lida
e achada conforme, vai assinada pelo Excelentissimo Senhor Desemb lor James
Magno Aratjo Farias e pelos Excelentissimos Senhores Juizes Bruno de Carvalho
Motejunas e Carlos Gustavo Brito Castro.

Juiz CARLOS GUSTAVO BRITO CAS TRﬁ A
Responsavel pelo 2° Grau 1’/



