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OBJETIVO Comitê Regional do Sistema e-Gestão (PROAD 5.696/2014)
DATA 22/09/2022

HORÁRIO Das 14:00 às 15:00 horas
LOCAL Videoconferência

COORDENAÇÃO DA REUNIÃO CESTP

PARTICIPANTES:
NOME ÁREA CONTATO

Dr. Roberto Masami Nakajo Juiz Gestor da
Execução e

Coordenador do NPP

roberto.nakajo@trt12.jus.br

Carlos Eduardo Tiusso SEGEP carlos.tiusso@trt12.jus.br
Geison Alfredo Arisi SECOR geison.arisi@trt12.jus.br
Valdir Cunha SETIC valdir.cunha@trt12.jus.br
Claudio Zamparetti SETIC claudio.zamparetti@trt12.jus.br
Fabiana Vieira de Linhares SGP fabiana.linhares@trt12.jus.b
Luiz Alexandre Constante Bergmann USO luiz.bergmann@trt12.jus.
Marco Antonio Bazéggio SEESTP marco.bazeggio@trt12.jus.br
Ricardo Hideki Nonaka SEESTP ricardo.nonaka@trt12.jus.br
Daniel Ferreira de Souza SEESTP daniel.souza@trt12.jus.br
Haroldo José Brandão de Sousa SEESTP haroldo.sousa@trt12.jus.br
ASSUNTO/DELIBERAÇÃO:

A presente reunião do Comitê Gestor Regional do Sistema e-Gestão tratou os seguintes pontos de
pauta:

1. Andamento dos chamados junto ao Comitê Gestor Nacional
2. Demanda da Correição
3. Itens relativos ao cargos em comissão
4. Criação da Vara de Itapema
5. Homologação SIGEB

1. Andamento dos chamados junto ao Comitê Gestor Nacional

JIRA Demanda
Data de
registro Situação

EG-3738

Consulta quanto aos descontos previstos nos prazos médios de processos
do 1º Grau previstos no item 90262.
Comitê Nacional solicitou acompanhar a resolução do JIRA EG-2950 29/06/2020 Pendente

EG-3737

Sugestão de melhoria - mecanismos para tratamento dos prazos
processuais de processos originários no 2º Grau que sofreram conclusão
para relatar antes de estarem aptos para julgamento, o que inicia seus
prazos. 29/06/2020 Pendente

EG-3924

Esclarecimento quanto aos efeitos de sobrestamento nos prazos dos
magistrados do 2º Grau e momento de início da contagem do prazo após
o encerramento da suspensão 16/09/2020 Pendente

EG-3923

Sugestão de melhoria - considerar o movimento de encerramento de
conclusão como hipótese de interrupção de prazo para os magistrados de
1º e 2º Graus 16/09/2020 Pendente
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EG-3922

Esclarecimento quanto a quais itens devem realizar o cômputo de
servidores em lotação provisória (regras de extração as quais utilizamos
para implementação do módulo de extração do SIGEP, baseadas em
consultas e Jobs disponibilizados pelo TRT2, não contemplam servidores
em lotação provisória). 16/09/2020 Pendente

EG-4101
Desconsiderar dos itens de sessão processos que foram retirados de
pauta 15/12/2020 Pendente

EG-4145

Questionamento quanto a se os servidores em férias devem ser
considerados no item “2041 - Servidores do quadro permanente
afastados”. 20/01/2021 Pendente

EG-4345
Sugestão de melhoria quanto a forma cálculo de percentual de sentenças
líquidas em relatórios do e-Gestão 08/04/2021 Pendente

EG-4346
Discrepâncias em relatórios das variáveis do sistema Justiça em Números
do CNJ 08/04/2021 Pendente

EG-4450

Contabilização de IDPJs no sistema e-Gestão (PROAD 1274/2019)

O Comitê Nacional se manifestou conforme segue:
Prezados,

A questão foi submetida à análise da CGJT que manifestou não haver
interesse próprio nesse controle. Desse modo, decidiu-se por não criar
itens de controle estatístico para tal fim.

Att.,

Grupo Técnico de Aperfeiçoamento da Plataforma Tecnológica do
e-Gestão 20/05/2021 Resolvido

EG-4451 Contabilização de mediações pré-processuais no sistema e-Gestão 20/05/2021 Pendente

EG-4616

Itens 90414 e 90441 (prazos processuais). Sugerida a adequação no
computo dos itens 90414 e 90441, de forma que os prazos médios não
sejam computados quando houver conversão em diligência após a
conclusão para julgamento. 26/08/2021 Pendente

EG-4623

Retorno de fase no PJe - reflexo estatístico. Tendo em vista a
possibilidade de retorno de fase no sistema PJe, sugere-se que a
estatística processual passe a acompanhar estas alterações. 30/08/2021 Pendente

EG-4729 Dificuldades no lançamento de custas no 2º Grau 14/10/2021 Pendente

EG-4792

Sugestão de melhoria, para fins de permitir o acompanhamento do prazo
para relatar já transcorrido em processos que não estejam no Gabinete
(remetidos para diligência, para MPT e CEJUSC), com a inclusão do
campo “NUM_DIAS_PENDENCIA” nos itens estatísticos de prazo para o
relator do 2º Grau 11/11/2021 Pendente

EG-4793

Tipo de audiência de conciliação na fase de liquidação. Consulta sobre
qual o tipo de audiência de conciliação deve ser utilizada na fase
de liquidação (conhecimento ou execução). 11/11/2021 Pendente

EG-5051 Inconsistência em agravos de decisões liminares 10/03/2022 Pendente

2. Demandas da Correição

ITEM 2 – TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO
1) Considerando o disposto no § 2º do art. 174 da Consolidação dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justiça do Trabalho, que orienta sobre a necessidade de que o Comitê
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Gestor Regional do Sistema e-Gestão zele pela consistência dos dados remetidos ao TST,
recomenda-se que o Comitê identifique e trabalhe as causas das discrepâncias estatísticas
encontradas no sistema e-Gestão e providencie a criação de um Grupo de Trabalho formado
por representantes dos setores nos quais a divergência estatística é presente, para que,
revisando as rotinas diárias de trabalho, busque identificar os motivos das inconsistências e
apresente as soluções para o problema, informando à CGJT, no prazo de 90 dias, o
andamento da referida demanda.
Ao Comitê Gestor Regional do Sistema e-Gestão para análise e, se for o caso, apresentar
plano de ação.

Inconsistência apontada e corrigida:

2.2.1.2. Pendentes de Finalização em mais de um Fase
Foi identificado um processo pendente de finalização em maio de 2022, o RTOrd nº
0004027-18.2013.5.12.0032, que estava pendente em mais de uma fase e sistema (pendente
de finalização no sistema legado na Fase de Conhecimento e pendente de finalização no
Sistema PJe na Fase de Execução) da 2ª VT de São José.
Análise: A tramitação do processo foi corrigida a partir dos dados do mês de junho de 2022.

Deliberação: o CESTP deverá prosseguir com a verificação do relatório e caso
necessário algum saneamento, atuar com as áreas envolvidas e manter o Comitê informado.

3. Itens de RH referentes a cargos em comissão

A CESTP, no acompanhamento mensal dos dados estatísticos, observou que alguns itens
relativos aos cargos em comissão apresentaram uma elevação atípica no mês de agosto de
2022, conforme segue:

As variações observadas, conforme verificado em reunião, decorreram dos procedimentos de
reestruturação dos cargos em comissão no Tribunal, com previsão de conclusão até o final do
ano. Neste sentido, os valores poderão apresentar elevações mensais até sua conclusão.

Deliberação: considerando que as variações observadas decorrem da reestruturação
dos cargos cargos em comissão, atividade em andamento, manter o acompanhamento mensal
dos valores.

4. Criação ITAPEMA

Tendo em vista a implantação da nova unidade, SEGEST e SETIC estão atuando na configuração do
sistema e-Gestão, visando aplicar as mudanças nas configurações das unidades envolvidas.

Deliberação: prosseguir com as ações em andamento.
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5. Homologação SIGEP

Foi esclarecido que a homologação dos itens estatísticos relativos ao SIGEB foram
homologados integralmente, inclusive os itens 5 e 6 que estavam pendentes.

Em relação à homologação dos afastamentos para desconto de prazo dos magistrados, a
maior parcela das informações foram homologadas, ficando com as seguintes pendências:

● Os afastamentos relativos às folgas, apesar de corretamente registradas no SIGEP,
não foram captados para fins de desconto de prazo dos magistrados. A questão foi
encaminhada para análise da SETIC.

● O SIGEP não conta com o afastamento “Vistar processos”, que constava no SRH de
2º Grau. É, contudo, necessária análise negocial da aplicabilidade deste tipo de
afastamento no 2º Grau.

Deliberação:
1. 1. Em relação aos afastamentos relativos às folgas, aguardar análise da

SETIC e prosseguir com a homologação.
2. 2. Em relação à ausência do afastamento “VISTAR PROCESSO” , sugerir

à SEAP:
a. a criação de redmine para criação do tipo de afastamento previsto

no Ato Regimental nº 4/2009.
b. Como forma contingencial, verificar a possibilidade de utilizar

lançamento alternativo (ex: convocação), enquanto não houver
solução definitiva.

6. Contabilização encerramento da execução
Identificamos que no relatório “Juízes - Fase de Execução” publicado na página de Estatística

deste Regional em cumprimento ao Provimento CGJT Nº 01, de 27 de março de 2015, as parcelas
das execuções extintas não coincidiam com o total apresentado:
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Após análise, verificamos que a fórmula da coluna totalizadora não contabilizava as
execuções extintas por “Prescrição intercorrente” ou por “Cumprimento de obrigação de fazer ou não
fazer”.

Deliberação: sugerir ao comitê Nacional que seja readequado o relatório indicado.

FECHAMENTO DA ATA

DATA REDATOR CONTATO
22/09/2022 Marco Antonio Bazéggio marco.bazeggio@trt12.jus.br
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