PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO

ATA DE REUNIAO

COMITE GESTOR REGIONAL DO E-GESTAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 242 REGIAO

As 14:00 horas do dia 12 de junho de 2019, foram iniciados os trabalhos com a
presenca do Desembargador André Luis Moraes de Oliveira, Juiz Auxiliar da
Presidéncia Julio César Bebber e dos servidores: José Silva Barbosa, Maria
Leonor Rocha, Gilberto Tuller Esposito, Alianete Rodrigues da Silva, Adrianne
Hidalgo Talarico Crivelente, Edroaldo Fernandes de Aquino, Geslaine Perez
Maquerte e Alex Sandro Pontes da Silva.

Ausentes: Diretora de 52 Vara de Trabalho de Campo Grande e Secretario da
Corregedoria.

Inicialmente, houve apresentacdo da nova composicdo do Comité Gestor
Regional do e-Gestdo do TRT da 242 Regido, alterada pelo Portaria TRT/GP/S]
n° 004/2019 (em anexo). Apos, passou-se a discussao dos seguintes pontos:

A - Contagem do prazo do em dias Uteis:

O Art. 97, XVII, do RITRT estabelece o prazo regimental para relatar de 90 dias
corridos e, a partir da implantagdo da Versdo 1.16 do sistema PJe, houve
alteragdo da regra de contagem do prazo de 90 dias que passou a ser contado
em dias Uteis, em consonancia com o Novo CPC.

Deliberacdo: submeter ao Comité do Regimento Interno proposta para
alteracdo da redacdo do art. 97, XVII, do RITRT para constar 60 dias Uteis. ¢

B - Suspensdo de prazos para juizes - Indisponibilidade do Ple e afastamento
de magqistrados

Apontamento de dados no sistema e-Gestdo das regras definidas nas:

1) Portaria TRT/GP n® 29/2019, os dias de indisponibilidade do sistema Ple
suspenderdo a fluéncia dos prazos para prolagdo de decisOes; e

2) na ata de Correigdo Ordinaria n® 351-84.2019.5.00.0000 realizada pela
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho - CGJT, que recomendou a alteracao
do “critério até entdo adotado em relacdo aos afastamentos de magistrados
para tratamento de saude de pessoa da famila, em estrita observancia as
situacdes excepcionais definidas pelo CSJT adogdo de medidas que
afastamentos por motivo de licenga”.

O Gabinete de Estatistica e a Coordendaria de Gestdo de Pessoas realizaram
testes que comprovam a existéncia de comunicacgdo entre os sistemas SIGEP e
o e-Gestdo.

Deliberacdo: a Coordenadoria de Gestao de Pessoas se responsabilizara pelos
lancamentos nos sistemas SIGEP e e-Gestdo pertinentes as suspensodes dos
prazos em razéo da indisponibilidade do sistema Ple e excepcionara os registro
de afastamentos dos magistrados para tratamento de salde de pessoa da

famila. —/1

C - Sentencas com julgamento parcial.

Em razdo de Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT N° 1/2018, da Presidéncia do
Conselho Superior da Justica do Trabalho e da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, prevé-se que, com a instalagdo da versdo 2.2 (KZ) do Ple na 24
Regido, prevista para o periodo de 17 a 19.08.2018, ndo sera mais possivel
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aplicagdo das solugdes de contorno utilizadas pelas Varas do Trabalho, seguindo
orientacao da CPJ, para os casos de sentencas parciais de mérito proferidas em
processos em tramite no Ple.
A CPJ acompanhara a evolugdo das versbes do Ple e, ndo sendo mais possivel a
aplicagdo daquelas solugdes de contorno por ndo contemplar ainda o sistema a
excegao prevista no § 20 do art. 1° do ato conjunto até entrada da versao 2.2
(KZ) do Ple na 242 Regido.
A CP] informa que, até a presente data, ainda ndo foi encontrada solugéo.
Deliberagéo: solicitagdo de expedicdo de comunicagdo aos magistrados pelo
Desembargador Marcio Vasques Thibau de Almeida, Presidente do Comité
Gestor Regional do Sistema Ple instalado na Justica do Trabalho informando
que o Sistema PJe nao contempla funcionalidade para os casos de proferimento
de decisdo interlocutoria de mérito (“sentenca parcial”).

D - Implantagdo do CLE

Considerando que a conversdo de todos processos fisicos no CLEC ainda nao foi
concluida pelas Varas do Trabalho foi informado que sera publicada portaria
que suspendera o atendimento externo das Varas do Trabalho e os prazos
processuais, exceto quanto a realizacdo de audiéncias, de modo a viabilizar a
realizagdo dos cadastros no CLEC pelos servidores das varas.

E - Prazo Relator

Nos casos de cumprimento de diligéncia no préprio 2° grau ndo ha desconto do
prazo do relator.

Alternativamente, os gabinetes estdo se utilizando da opgdo de remessa dos
autos ao 10 grau. Porém, nesse caso, além da remessa, é necessario o
langamento do movimento convertido em diligéncia.

Foi aberto Jira/e-Gestdo para que com a presenga de um dos dois movimentos
convertido em diligéncia ou a remessa seja considerado para cumprimento da
regra prevista no art. 932, paragrafo Unico, e 1007, § 29, e outros do Novo
CPE;

EG-955

Resposta: a ferramenta serd disponibilizada na préxima versao do manual do e-
Gestao

Deliberagdo: Sugerir aos gabinetes a utilizagdo da conversdo em diligéncia para
o 10 grau, nos casos de intimagdo do MPT, até que se disponibilize a
ferramenta.

F - Requisices de Pequeno Valor

Os RPVs dos Estados e Municipios expedidos pelas Varas do Trabalho ndo estao
sendo alimentados no sistema e-Gestdo.

A Secretaria Judiciaria informa que, com a implantagdo da versdo 2.4 do
sistema PJe, que ocorrerd em agosto/2019, sera disponibilizado o Sistema de
Gerenciamento de Precatérios - GPREC, que viabilizara o gerenciamento
administrativo dos Precatérios e RPVs expedidos tanto no 20 quanto no 1°© grau

O GPREC alimentara o sistema e-Gestao. 4\ "

G - Prémio Qualidade CNJ - Nova denominacdo do Selo

Em reunido realizada pela Assessoria de Governanga e Gestdo deste Regional
ficou estabelecido que a remessa mensal dos dados se limitara aos processo
eletronicos.
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Atualizagdo do manual do e-Gestdo, futura versdo do extrator remessa diaria
Informacgao CTIC: remessa diaria cumprida, manual 2.5.

H-ITEM 92.195

O processo 0024224-48.2013.5.24.0003 foi julgado em 02.02.2017 e em foi
interposto Recurso de Revista em 15.02.2017 e no dia 22.03.2017 foi
homologada a desisténcia do recurso (944), no entanto no e-Gestdo este
processo saiu no item 92.195 indevidamente.

Aguarda resultado do Jira aberto para o e-Gestdo TST para correcdo do item
(92.195). O gabinete de estatistica conferird a corregdo.

Até momento o Jira ndo foi atendido.

I - Dissidios Coletivos ndo estdo sendo contabilizados no e-gestdo (Item
92.137)

Deliberagao: questionar ao Comité Nacional a solugéo

Abrir JIRA, questionando o porque dos DC e DCG ndo podem ser contabilizados
pelo movimento “Distribuido”, uma vez que o Regimento Interno do TRT da 242
Regido prevé ser aquelas acOes originarias da competéncia do Presidente do
Tribunal, nd@o havendo necessidade, pois, de redistribuicdo a outro
Desembargador.

ABERTO JIRA EG-2454

Resposta JIRA: solicitar reunidao com o Desembargador Presidente; apods
apresentar sugestdo de proposta ao Comité do Regimento Interno para
alteragcdo da competéncia da relatoria dos dissidios coletivos da Presidéncia
para a Vice-Presidéncia.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao as 14:30 horas, do que
para constar eu, Maria Leonor Rocha, lavrei da presente ata, depois de |j
achada conforme, vai assinada por todos os membros do Comité.
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PORTARIA TRT/GP/SJ nf 004/2019

Altera a composig¢do do
Grupo Gestor Regional do
e-Gestdo no Admbito da
Justiga do Trabalho da
24* Regido.

O PRESIDENTE E CORREGEDOR Do TRIBUNAL
REGIONAL: DO TRABALHO DA 242 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Portaria GP/SCJ n. 00372012,
alterada pelas Portarias GP/SCJ n° 003/2015 e n° 013/201s,
que instituiu o Grupo Gestor Regional do Sistema e-Gestdo no
ambito da Justica do Trabalho da 24* Regido;

CONSIDERANDO a necessidade de alteracdo da
Portaria  TRT/GP/SCJ n° 002/2017 para adaptacao as
reestruturacgdes administrativas decorrentes das Portarias
TRT/GP/DG n® 94/2017 e TRT/GP/DG n°® 213/2018.

RESOLVE,
2

Art.. 1° 0 Grupo'Gestor Regionral da Justica do
Trabalho da 242 Regido, serd coordenado pelo Desembargador

André Luis Moraes de Oliveira e composto pelos seguintes
membros:

I - Juizes Auxiliares da Presidéncia;
IT - Assessor de Governanga e Gest&o;
ITI - Secretéario Judiciério;

IV - Secretario da Corregedoria;

V - Coordenador da Tecnologia de Informacido e
Comunicacdes;

: VI - Coordenador do Processo Judicial
Eletrdnico;

VII - Coordenador de Gestdo de Pessoas;

VIII - Diretor de Secretaria de Vara do
Trabalho de Campo Grande;

IX - Chefe do Gabinete de Estatistica; e
X - Chefe da Secdo de Sistemas da Informacao.
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’ Art. 2°
n® 002/2017.

Art. 3° Esfa por f

data
de sua publicacao.



